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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PINHAO
PREAMBULO

Noés, representantes do povo de Pinhdo, reunidos em Legislatura Especial para instituir o
ordenamento bdsico do Municipio, em consonancia com os fundamentos, objetivos e
principios expressos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e na Constitui¢do do
Estado do Parand, promulgamos sobre a protecio de Deus, a seguinte LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE PINHAO. (NR — Emenda 10/2006)

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1.° O Municipio de Pinhdo, unidade do territério do Estado do Parani, em unido
indissolivel com a Republica Federativa do Brasil , é pessoa juridica de direito publico
interno, dotado de autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, nos termos
desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e da Constitui¢do Federal.

Art. 2.° Constituem objetivos fundamentais do Municipio de Pinhdo:

I - desenvolvimento global do Municipio e dos municipes para construir uma sociedade livre,
justa, fraterna e solidaria, fundamentada na autonomia, cidadania, dignidade da pessoa
humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico;
II-revogado; (NR - Emenda 10/2006)

Il - a pritica de atos administrativos baseados nas leis vigentes e nas prioridades
estabelecidas nos planos e programas governamentais; (NR — Emenda 10/2006)

IV - administracdo transparente, eficiente, racional, com planejamento e organizacao;

V - desburocratizacdo e descentralizacdao administrativa;

VI - austeridade administrativa, com combate a malversa¢do do erdrio publico, mordomias,
corrupg¢ao, empreguismo e desperdicios;

VII - fomentar a pratica das virtudes morais e civicas, na familia, na escola e em todos os
segmentos da vida publica e privada, na sua érea territorial;

VIII- diminuir a pobreza, a marginalizacdo, o analfabetismo e as desigualdades sociais e
regionais;

IX - exploracdo da terra e de nossas riquezas de forma racional e preservacionista do meio
ambiente;

X - promover a elevacdo da qualidade de vida e o bem estar de todos os municipes, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade, credo religioso, ideologia politica e quaisquer
outras formas de discriminacao.

Art. 3.° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

Art. 4.° Sao simbolos do Municipio, o Brasdo, a Bandeira e o Hino.

_ CApITULOII
DA DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA



Art. 5.° O Municipio tem sua sede na cidade de Pinhdao. (Emenda Modificativa 05/97)
Paragrafo unico. Lei complementar fixara a divisdo administrativa urbana e as formas de
como promové-la.

Art. 6.° O Municipio é dividido em distritos, objetivando a descentralizacdo do Poder e a
desconcentrac@o dos servigos publicos.

§ 1.° A criagdo, a organizagdo, a fusdo e a supressdo de distritos depende de Lei Municipal,
observada a legislacdo estadual e, dependerdo de consulta prévia, mediante plebiscito, as
populacdes diretamente interessadas.

§ 2.° Os distritos poderdo ser geridos por um administrador distrital com a coopera¢do dos
vereadores, de um conselho distrital e outras formas de participacdo popular, na forma da Lei.

§ 3.° O disposto nos pardgrafos anteriores aplica-se ao distrito da sede, no que
couber.(Emenda Modificativa 05/97)

Art. 7.° Qualquer alteracao territorial sé podera ser feita na forma de Lei
Complementar Estadual, observados os requisitos do art. 19 da Constituicio do Estado.
(Emenda Modificativa 05/97)

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

SECAO I
DAS COMPETENCIAS PRIVATIVAS

Art. 8.° Ao Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e ao
bem-estar de sua populagdo cabendo-lhe, privativamente, entre outras coisas, as seguintes
atribuigdes:

I- instituir e arrecadar tributos de sua competéncia, aplicando-os na forma da Lei
Orcamentdria;

II- arrecadar as demais rendas que lhe pertencerem na forma da Lei;

III- criar, organizar, fundir e suprimir distritos nos termos do art. 6° desta Lei Organica em
consonancia com a Constitui¢do e Legislacdo Estadual;

I'V- dispor sobre a concessao, permissao e autoriza¢do de servigos publicos ou de utilidade de
carater local;

V- elaborar seu orcamento anual e plurianual de investimentos, prevendo a receita e fixando a
despesa mediante planejamento adequado;

VI- elaborar e executar o plano diretor como instrumento bésico da politica de
desenvolvimento e expansdo urbana;

VII- promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante planejamento e
controle de uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

VIII- elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de ordenar as
fungdes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de seus habitantes;
IX- planejar e promover o desenvolvimento integrado;

X - dispor sobre loteamentos e arruamentos;



XI- dispor sobre o uso de dreas urbanas, regulamentando o zoneamento, particularmente
quanto 4 localizacdo de fébricas, oficinas, industrias, depdsitos, e instalagdes, no interesse na
saude da higiene do sossego do bem-estar da recreacao, e da seguranca da populacgao;

XII- exigir do proprietdrio de solo urbano nado edificado, subutilizado ou ndo utilizado, que
promova o seu adequado aproveitamento na forma do plano diretor e cédigo de posturas, sob
a pena de imposto progressivo no tempo ou desapropriacdo mediante justa indenizagao;

XIII- dispor sobre a administragdo, alienacao e utiliza¢ao de seus bens;

XIV- adquirir bens, inclusive através de desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica,
ou por interesse social;

XV- regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e, especialmente, no perimetro
urbano:

a)- determinar o itinerdrio e os pontos de para dos transportes coletivos;

b)- dispor sobre os locais de estacionamento de tixis e demais veiculos;

c¢)- conceder, permitir ou autorizar servicos de transportes coletivos municipais e de tixis e
fixar as respectivas tarifas;

d)- disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem mdaxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas municipais.

XVI- sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar, e fiscalizar a
sua utilizacao;

XVII- dispor sobre a limpeza dos logradouros, remo¢do e destino do lixo domiciliar,
hospitalar e outros prejudiciais ao meio ambiente;

XVIII- conceder licenca para abertura e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais e similares; regular o comércio ambulante; revogar as licencas dos que se tornarem
prejudiciais & sadde, 4 higiene, ao bem-estar, a recreacdo e ao sossego publico ou aos bons
costumes; promover o fechamento dos que funcionam sem licenca ou depois da revogacao
desta;

XIX- fixar o horario de funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e
similares;

XX- prover no que lhe couber sobre o abastecimento de dgua, servicos de esgotos sanitarios,
galerias de dguas pluviais e fornecimento de iluminacdo publica;

XXI- dispor sobre a construcdo e exploracdo de mercados publicos, feiras livres

para gé€neros de primeira necessidade e demais produtos compativeis com a finalidade desse
tipo de abastecimento da populacdo, e matadouros;

XXII - fiscalizar a qualidade das mercadorias sob os aspecto sanitdrio e higi€nico, quando
colocados a venda;

XXIII - regulamentar espetaculos, divertimentos publicos e publicidade em geral;

XXIV - dispor sobre o servico funerdrio, cemitério e sua fiscalizacao;

XXV - dispor sobre o dep6sito e venda de animais e mercadorias apreendidas em decorréncia
de transgressao da legislagdo municipal;

XXVI - dispor sobre o registro, vacinacao e captura de animais domésticos, com a finalidade
precipua de profilaxia e erradicacdo da raiva e outras moléstias de que possam ser portadores
ou transmissores;

XXVII - impor penalidades por infracao de suas leis e regulamentos;

XXVIII - constituir serviddes e outras restri¢des ao direito de propriedade,

necessdrias ao servigo publico e ao bem comum;

XXIX - constituir guarda municipal destinada 4 prote¢do de seus bens, servicos e instalacoes,
conforme dispuser a lei;

XXX - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XXXI - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico de seus servidores;

XXXII - aceitar legados e doagdes com ou sem encargos;



XXXIII - regulamentar as edificacdes de qualquer natureza;

XXXIV - manter com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educagdo pré-escolar e de ensino fundamental;

XXXV - prestar com o cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de
atendimento 4 saide da populagdo, inclusive no tocante a preservacdo do meio ambiente e
melhoria da qualidade de vida dos municipes.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 9.° E da competéncia do Municipio de Pinhdo, em conjunto com a Unido e o Estado do
Parana:

I - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, Constituicao Estadual, das Leis destas esferas de
governo, das instituicdes democraticas e conservar o patrimdnio Publico;

II - cuidar da sadde a assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

III - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo e destrui¢do e a descaracterizacdo de obra de arte e de outros bens do
valor historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso 4 cultura, 4 educacao e a ciéncia;

VI - preservar a fauna, a flora, recursos hidricos e atmosféricos € o meio ambiente em geral,
bem como combater a polui¢do em qualquer de suas formas;

VII - fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

VIII - promover programas de constru¢do de moradias e melhoria das condi¢des habitacionais
e de saneamento basico;

IX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao, promovendo a integracao
social dos setores desfavorecidos;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo dos
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI - estabelecer e implantar a politica de educagdo para a seguranga do transito;

XII - conservagdo e construgdo de estradas e caminhos;

XIII - zelar pela seguranca publica e dispor sobre a prevencdo e servicos de combate a
incéndios.

_SECAO I
DAS COMPETENCIAS SUPLEMENTARES

Art. 10. Compete, ainda, ao Municipio suplementar a legislacdo Federal e a Estadual, visando
ao exercicio de sua autonomia € o bem comum, na consecucdo do interesse local,
especialmente sobre:

I - promo¢dao do ordenamento territorial, mediante planejamento e controle de uso, do
parcelamento e da ocupagdo do solo, a par de outras limitagdes urbanisticas gerais, observadas
as diretrizes do plano diretor;

II - combate ao €xodo rural, com fomento a permanéncia do homem no meio rural e ocupagdo
racional do solo;

III - sistema Municipal de Educacao;

IV - (revogado); (NR)



V - defesa e preservagdo do meio ambiente e conservacao do solo;

VI - combate a todas as formas de polui¢cdo ambiental;

VII - transporte, uso e armazenamento de agrotéxicos, produtos quimicos, combustiveis e
outros produtos potencialmente toxicos ou explosivos;

VIII - defesa do consumidor;

IX - o regime de previdéncia municipal, organizada de forma autdonoma em relacdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social, observados os parametros estabelecidos na Constitui¢ao
Federal; (NR — Emenda 10/2006)

X — instituir contribuicdo, na forma da lei, para custeio do servi¢co de iluminagdo publica,
observado o disposto no artigo 150, I e III da Constituicdo Federal do Brasil. (NR — Emenda
10/2006)

SECAO IV
DAS VEDACOES

Art. 11. E vedado ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas e subvenciona-los, embaragar-lhes o exercicio ou
manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncia ou alianga, ressalvada a
colaboracdo de interesse publico;

IT - recusar fé aos documentos publicos;

IIT - agir com preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade, credo religioso, ideologia
politica e quaisquer outras formas de discriminacao;

IV - instituir empréstimo compulsorio;

V - dar nome de pessoa viva a proprios e logradouros publicos Municipais;

VI - fazer publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgaos publicos,
com nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridade ou
servidores publicos;

VII - exigir ou aumentar tributos sem que a lei estabeleca;

VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em situacdo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo da ocupacgdo profissional ou funcdo por eles
exercida, independentemente da denominag¢do juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;
(NR - Emenda 10/2006)

IX - cobrar tributos:

a) - em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicado a lei que os instituiu ou
aumentou;

c¢) antes de decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou, observado o disposto na alinea b; (NR — Emenda 10/2006)

X - utilizar tributo com efeito do confisco;

X1 - instituir imposto sobre:

a) - patrimoOnio, renda ou servi¢os da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) - templos de qualquer natureza;

c) - patrimdnio, renda ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) - livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

XI1I - permitir ou fazer uso de bens ou servicos do Municipio, para a propaganda

politico partidaria ou fins estranhos a administracao;



10

XIII - outorgar isencdes e anistia fiscais sem interesse publico e lei especifica, ou permitir
remissao de dividas, em desconformidade com a lei, sob a pena de nulidade do ato.

XIV — estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos estaduais ou
intermunicipais, ressalvada a cobranca de peddgio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
poder publico (art. 150, V, CF). (NR — Emenda 10/2006)

TITULO II
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO 1
DO PODER LEGISLATIVO

~ SECAO1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12 O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal composta por 13 (treze)
vereadores eleitos para cada legislatura, entre cidaddos maiores de dezoito anos, no exercicio
de seus direitos politicos, pelo voto direto e secreto. (NR — Emenda 14/2013 — Publicada no
Jornal Diério de Guarapuava, em 28 de margo de 2013)

Paragrafo Unico. Cada Legislatura terd a duracdo de 4 (quatro) anos. (NR — Emenda
10/2006)

Art. 13 Salvo disposi¢do em contrdrio desta Lei e Regimento Interno, as deliberagdes da
Camara Municipal e suas Comissdes serdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria
absoluta de seus membros. (NR — Emenda 14/2013 — Publicada no Jornal Didrio de
Guarapuava, em 28 de marco de 2013)

_ SECAoII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14. Cabe a Camara Municipal com a sancdo do Prefeito, legislar sobre as matérias de
competéncia do Municipio, especialmente no que se refere ao seguinte:

I - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacio Federal e Estadual,
notadamente no que diz respeito:
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a) - a saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

b) - a protecao de documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural,
como 0s monumentos, as paisagens naturais notdveis e os sitios arqueoldgicos do Municipio;
¢) - a impedir a evasdo, destrui¢do e descaracteriza¢do de obras de arte e outros bens de valor
historico, artistico e cultural do Municipio;

d) - a abertura de meio de acesso a cultura, a educacio e a ciéncia;

e) - a protecdo do meio ambiente e ao combate a polui¢do;

f) - ao incentivo a industria e a0 comércio;

g) - a criacdo dos distritos industriais;

h) - Ao fomento da produgdo agropecudria e a organiza¢ao do abastecimento alimentar;

1) - a promog¢do de programas de construcdo de moradias, melhorando as condigdes
habitacionais e o saneamento basico;

J) - ao combate as causa da pobreza e aos fatores de marginaliza¢do, promovendo a integracao
social dos setores desfavorecidos;

1) - ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo das concessdes de pesquisa e exploragao
dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

m) - ao estabelecimento e a implantacao da politica de educagdo para o transito;

n) - a cooperacdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento e
do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei complementar federal;

0) - ao transporte, uso € armazenamento de agrotoxicos, produtos quimicos, combustiveis e
outros produtos potencialmente toxicos ou explosivos;

p) - as politicas publicas do Municipio;

IT - tributos municipais, bem como autorizar isencdes € anistias fiscais € a remissdo de
dividas;

III - or¢camento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentdrias, bem como autorizar
abertura de créditos suplementares e especiais;

IV - obtencgdo e concessao de empréstimos e operagdes de créditos, bem como a forma e os
meios de pagamento;

V - concessao de auxilios e subvengdes;

VI - concessao e permissdo de servigos publicos;

VII - concessao de direito real de uso de bens municipais;

VIII - alienac¢do e concessdo de bens imoveis;

IX - aquisi¢ao de bens imoveis, quando se tratar de doagao;

X - criagdo organizagdo e supressdo de distritos, observando a legislacdo esta dual;

XI - criacdo, alteragdo e extincdo de cargos, empregos e funcdes publicas e fixacdo da
respectiva remuneracao;

XII - plano Diretor;

XIII - alteragdo da denominacao de préprios, vias e logradouros publicos;

X1V - guarda Municipal destinada a proteger bens, servigos e instalagdes do Municipio;

XV - ordenamento, parcelamento, uso e ocupacio do solo urbano;

XVI - organizagdo e prestacdo de servicos publicos.

Art. 15. Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as seguintes atribuicoes:
I - eleger a sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma da Lei Orgéanica e do
Regimento Interno;

II - elaborar o seu Regimento Interno;

IIT - Fixar por lei de iniciativa da Camara Municipal, os subsidios do Prefeito, do Vice-
Prefeito, do Presidente da Camara, dos Vereadores e dos Secretarios Municipais, observadas
as normas Constitucionais e legislacdo pertinente; (NR — Emenda 10/2006)
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IV - exercer, com auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgao estadual competente, a fiscalizagao
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a execu¢ao dos planos
de Governo;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites de delegacdo legislativa;

VII - dispor sobre a sua organizacdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacdo ou
extin¢ao de cargos, empregos e funcdes de seus servigos e fixar a respectiva remuneragao;
VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder a 15
(quinze) dias;

IX - mudar temporariamente a sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracao indireta e funcional;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal quando ndo apresenta a Camara
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a abertura da sessao Legislativa;

XII - processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Organica;

XIII - representar ao Procurador Geral da Justica, mediante a aprovagdo de dois tercos dos
seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretdrios Municipais ocupantes de
cargos da mesma natureza pela pratica de crime contra a Administragdo Publica que tiver
conhecimento;

XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua rentncia e afastd-los
definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XV - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

XVI - criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que se inclua na
competéncia da Cadmara Municipal, sempre que o requerer pelo menos um ter¢o dos membros
da Camara;

XVII - convocar os Secretdarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, bem
como dos membros dos Conselhos do FUNDEF — Fundo de Desenvolvimento do Ensino
Fundamental, do FMS — Fundo Municipal de Saudde, do Conselho da Merenda Escolar,
FUNDER - Fundo de Desenvolvimento Rural, além de outros Conselhos instituidos em leis e
decretos, para prestar informacdes sobre matéria de sua competéncia; (NR — Emenda
10/2006)

XVIII - solicitar informacdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes &
administracao;

XIX - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX -(suprimido); (NR - Emenda 02/91)

XXI - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto de 2/3 (dois ter¢os) dos
membros da camara, nas hipéteses previstas nesta Lei Orgéanica; (NR — Emenda 10/2006)
XXII — conceder Titulo Honorifico, a pessoa que tenha reconhecidamente prestado servigo ao
Municipio, mediante iniciativa de qualquer dos Vereadores componentes da Camara
Municipal, aprovado pela maioria absoluta dos seus membros; (NR — Emenda 10/2006)

XXIII — eleger o 6rgdo oficial ou boletim oficial do Municipio, mediante licitacdo, para a
publicacdo das leis, resolucdes, decretos e portarias, editais, contratos entre outros; (NR —
Emenda 10/2006)

XXIV — promover concurso publico e teste seletivo para provimento de vagas na Camara
Municipal; (NR — Emenda 10/2006)

XXV — instituir no quadro préprio de pessoal, Controladoria Interna, para acompanhamento e
andlise dos Relatorios Balancos dos Poderes. (NR — Emenda 10/2006)
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SECAO III
DOS VEREADORES

SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por sua opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscricao do Municipio.

Art. 17. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Camara, sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas
que lhe confiaram ou deles receberam informagdes.

Art. 18. E incompativel com decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percep¢ao, por estes, de
vantagem indevidas.

SUBSECAO I
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 19. Os Vereadores nao poderao:

I - desde a expedicdo do diploma:

a) - firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista, fundacdes ou empresas concessiondrias de servigos publicos
municipais, salvo quando o contrato obedecer as cldusulas uniformes;

b) - aceitar ou exercer cargo, fun¢do, ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissiveis ad nutum , nas entidades constantes da alinea anterior.

IT - desde a posse:

a) - ser proprietérios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fun¢ao remunerada;

b) - ocupar cargo ou fun¢do de que sejam demissiveis ad nutum nas entidades referidas na
alinea a do inciso I, salvo o cargo de secretario Municipal ou equivalente;

c) - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a alinea a
do inciso I;

d) - ser titulares de mais de um cargo ou mandato ptblico eletivo.

SUBSECAOIII
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 20. O exercicio d¢ VEREANCA por servidor piblico se dard de acordo com as
determinac¢des da Constituicao Federal.

Paragrafo tnico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcio publica

Municipal €é inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu mandato.

SUBSECAO IV
DAS LICENCAS
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Art. 21. O vereador podera licenciar-se:

I - por motivos de saide, devidamente comprovados;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca ndo seja superior a 120
(cento e vinte) dias por sessao legislativa.

§ 1° Nos casos dos incisos I e 1I, ndo poderd o Vereador reassumir antes que se tenha ecoado
o prazo de sua licenca.

§ 2° Para fins de remuneracao, considerar-se-4 como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos do inciso L.

§ 3° O Vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal ou equivalente serd considerado
automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneracio da Vereancga.

§ 4° O afastamento para o desempenho de missdes tempordrias de interesse do Municipio nao
serd considerado como de licencas, fazendo o Vereador jus a remuneragio estabelecida.

SUBSECAO V
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 22. No caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretdrio Municipal ou
equivalente, far-se-4 convocacdo do Suplente pelo Presidente da Camara.

§ 1° O Suplente convocado deverd tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo
motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.

§ 2° Ocorrendo a vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comunicard o fato,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Enquanto a vaga que se refere o pardgrafo anterior nao for preenchida calcular-se-a o
quorum em funcio dos Vereadores remanescentes.

SECAO IV
DA POSSE

Art. 23. A Camara Municipal reunir-se-4 em sessao de instalagdo, no dia 1° de janeiro do
primeiro ano da legislatura, as nove horas para a posse de seus membros.
§ 1.° - Sob a Presidéncia do Vereador mais votado entre os presentes, os de mais Vereadores
prestardo compromisso € tomardo posse, cabendo inicialmente prestar o seguinte
COMpromisso:
“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica
Municipal, observar as leis, desempenhar com lealdade e eficiéncia o mandato que me foi
confiado democraticamente e trabalhar pelo progresso do Municipio e bem estar de seu
povo.”
§ 2.° Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for designa do para este fim
fard a chamada nominal de cada Vereador, que repetird o compromisso, ou simplesmente
declarara:

“ASSIM PROMETO”.
§ 3. O Vereador que nao tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera faze-lo no prazo
de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.
§ 4.° No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e fazer declaracido de
seus bens, renovando-se, anualmente, em data coincidente com a apresentacao da declaracdo
para fins de imposto de renda, até o término do mandato, sendo todas elas arquivadas em
pasta prépria controlada pela Camara Municipal. (NR — Emenda 10/2006)
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SECAO V
DA ELEICAO DA MESA

Art. 24. A Camara Municipal reunir-se-4 logo apds a posse, sob a presidéncia do vereador
mais votado, para eleger sua Mesa que serd composta por um Presidente, um Vice-Presidente,
um primeiro secretdrio e um segundo secretdrio.

§ 1.° Presentes pelo menos metade mais um dos membros da Camara, a elei¢do da Mesa se
fara por escrutinio secreto e maioria absoluta.

§ 2.° Se nenhuma chapa alcangar maioria absoluta proceder-se-4 imediatamente novo
escrutinio, considerando-se eleita a chapa mais votada ou, em caso de empate, aquela cujo o
presidente tenha sido o mais votado nas ultimas elei¢des municipais.

§ 3.° Na hipétese de ndo haver numero suficiente para que se realiza a eleicdo, o presidente
em exercicio convocard sessoes didrias, até que se alcance o quorum necessario.

§ 4.° O mandato da Mesa Diretora serd de dois anos, permitida a recondugdo para 0 mesmo
cargo, mediante elei¢do subseqiiente da mesma legislatura. (NR — Emenda n.° 10/2006)

§ 5.° A elei¢do para renovacdo da Mesa realizar-se-4 obrigatoriamente na tultima sessdo
ordindria da sessdo legislativa em que deva ocorrer, empossando-se os eleitos em 1° de
janeiro.

§ 6.° Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto da maioria absoluta dos
Membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de
suas atribuicdes, devendo o Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre o processo
de destituicao e sobre a substituicdo do membro destituido.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 25. Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribui¢des estipuladas no
Regimento Interno:

I - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de marco as contas do exercicio anterior;

II - propor ao Plendrio, em conformidade com os arts. 37, X, XI e 39, § 4°, da Constitui¢do
Federal, Projetos de Leis que criem, transformem e extingam cargos, empregos ou fungdes da
Camara Municipal, bem como a fixacdo da respectiva remuneracdo, observadas as
determinacdes legais; (NR — Emenda 10/2006)

III - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocagcdo de qualquer dos
membros da Camara, nos casos previstos nos incisos I e II do artigo 95 desta Lei Organica,
assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno;

IV - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, apés a aprovagao pelo Plenario,
a proposta parcial do orcamento da Camara, para ser incluida na proposta geral do Municipio.
Paragrafo tnico. A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.

SECAO VII
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art.26. Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribuicdes estipuladas no
Regimento Interno:
I - representar a Camara Municipal;
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IT - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem como as leis que receberem
sancao ticita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio e ndo tenham sido promulgadas
pelo Prefeito Municipal;

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucdes, os decretos legislativos e as leis
por ele promulgadas;

VI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos casos
previstos em lei;

VII - apresentar ao Plendrio, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balanco relativo aos recursos
recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIII - requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara;

IX - exercer em substitui¢do, a chefia do Executivo Municipal nos casos previstos em lei;

X - designar comissdes especiais nos termos regimentais observadas as indicac¢des partidarias;
XI - mandar prestar informagdes por escrito e expedir certidoes requeridas para a defesa de
direitos e esclarecimentos de situacdes;

XII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros da
comunidade;

XIII - administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes a essa
area de gestao.

Art. 27. O Presidente da Camara, ou quem o substituir somente manifestard o seu voto nas
seguintes hipoteses:

I - na elei¢do da Mesa Diretora;

IT - quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo, o voto favordvel de dois ter¢os ou de
maioria absoluta dos membros da Camara;

III - quando ocorrer empate em qualquer votacao no Plendrio.

SECAO VIII
DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 28. Ao Vice-Presidente compete, além das atribui¢des contidas no Regimento

Interno, as seguintes:

I - substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou licencas, e
assumir a presidéncia de forma definitiva e sem eleicdao suplementar, no caso de vacancia do
cargo de Presidente; (Emenda Aditiva 07/99)

IT - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos legislativos
sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de fazé-lo no prazo
estabelecido;

III - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Municipal e o
Presidente da Camara, sucessivamente tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda do
mandato de membro da Mesa.

~ SECAOIX
DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 29. Ao Secretdrio compete, além das atribui¢cdes contidas no Regimento Interno, as
seguintes:
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I - redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa;

IT - acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessdes e proceder a sua
leitura;

III - fazer a chamada dos vereadores;

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicagao do Regimento Interno;
V - fazer a inscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando for necessario.

Art. 30. Compete ao segundo Secretdrio substituir o Secretdrio, também denominado
Primeiro Secretdrio, nas suas licengas, impedimentos e auséncias.

SECAO X
DAS SESSOES

Art. 31. A Camara Municipal reunir-se-a em sessdes ordindrias, anualmente e independentes
de convocacao, de 15 de fevereiro a 30 de junho e 1° de agosto a 15 de dezembro, em dias e
horas a serem fixadas no Regimento Interno. (NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° As reunides marcadas para as datas estabelecidas no caput serdo transferidas para o
primeiro dia util subseqiiente quando recairem em sdbados, domingos ou feriados.

§ 2. A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdes ordindrias, extraordindrias, solenes e
secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno, e as remunerard de acordo com o
estabelecido nesta Lei Organica e na legislacdo especifica.

Art. 32. As sessOes deverdo ser realizadas em recinto destinado ao funcionamentoda Camara,
salvo motivo de forca maior devidamente caracterizado, sob pena de nulidade das
deliberacdes tomadas. (NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que impeca a sua
utilizagcdo, poderdo ser realizadas sessOes em outro local, por decisdo do Presidente da
Céamara.

§ 2.° As sessoes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

§ 3.° A critério da mesa Diretora da Camara Municipal, podera ser realizado 01 (uma) sessao
ordindria por més na sede dos distritos ou comunidades do Municipio, desde que ofereca
espaco fisico necessdrio e seguranca, para o desenvolvimento das atividades legislativas. (NR
— Emenda 08/99)

Art. 33. As sessoes da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrdrio, tomada pela
maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacao do decoro
parlamentar.

Art. 34. As sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou por outro
membro da Mesa, com a presenca minima de um tercos dos seus membros.

Paragrafo anico. Considerar-se-4 presente a sessdo o Vereador que assinar o livro ou as
folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacdes.

_ SECAOXI X
DA CONVOCACAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA



18

Art. 35. A Camara Municipal poderd ser convocada extraordinariamente para tratar de
matéria urgente ou de interesse publico relevante. (NR — Emenda 10/2006)

I - de oficio pelo seu Presidente; (NR — Emenda 10/2006)

II - por solicitagao do Prefeito Municipal; (NR — Emenda 10/2006)

IIT - por deliberacio da Camara a requerimento de qualquer vereador. (NR — Emenda
10/2006)

§ 1. A convocagdo de sessdo extraordindria no periodo ordindrio far-se-4 por simples
comunicado do Presidente, inserida em Ata, ficando cientificados os Vereadores presentes a
sessdo e, pessoalmente, por escrito os ausentes. (NR)

§ 2.° Nao sendo feita em sessdo, a convocagao extraordindria da Camara seré

notificada pessoalmente ao Vereador, mediante protocolo; (NR)

§ 3.° Durante a sessdo legislativa extraordindria serd apreciada somente a matéria que motivou
a convocagdo. O pagamento da parcela indenizatdria serd o correspondente a quinze por cento
do subsidio mensal. (NR)

§ 4.° O nao comparecimento do Vereador devidamente convocado as sessdes do periodo
extraordindrio serd computado para fins de extingdo de mandato. (NR)

§ 5.° A convocagdo extraordindria da Camara Municipal no periodo de recesso darse- &:

I - pelo Presidente, em caso de calamidade publica, emergéncia ou de intervencao estadual;

IT - Por solicitacao do Prefeito Municipal, quando entender necessdria;

III - Por maioria absoluta de seus Vereadores. (NR — Emenda 10/2006)

SECAO XII
DAS COMISSOES

Art. 36. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e especiais, constituidas na forma e
com as atribui¢cdes definidas no Regimento Interno ou no ato de que resultar a sua criagao.

§ 1.° Em cada comissao serd assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional
dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 2.° As comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar o projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento a competéncia do
Plenario, salvo se houver recursos de um décimo dos membros da Camara;

II - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIT - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza para prestar
informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

IV - receber peticdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos
ou comissoes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VII - propor emendas individuais ou por blocos parlamentares nas Leis do Plano Plurianual,
Diretrizes Orcamentarias, do Orcamento Anual, do Plano Diretor entre outras que forem
encaminhadas pelo Poder Executivo. (NR — Emenda 10/2006)

§ 3.° As comissOes permanentes serdo compostas no dia seguinte ao da eleicdo da Mesa
Diretora, pelo prazo de dois anos, permitida a reelei¢do. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 37. As comissdes especiais de inquérito que terdo poderes de investigacdo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas pela
Camara mediante requerimento de um terco de seus membros, para apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso encaminhadas ao
Ministério Pablico para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
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Art. 38. Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao Presidente da Camara que
lhe permita emitir conceitos ou opinides, junto as comissdes, sobre projetos que nelas se
encontrem para estudo.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara enviard o pedido ao Presidente da respectiva
comissdo, a quem caberd deferir ou indeferir o requerimento, indicando, se for o caso, dia e
hora para o pronunciamento e seu tempo de duragao.

~ SECAOXIII
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 39. As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo disponiveis, durante
todo o exercicio, no Poder Legislativo e no 6rgdo técnico responsavel pela sua elaboragdo,
para consulta e apreciacdo pelos cidaddos e instituicdes da sociedade (art. 49 da LC
101/2000). (NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° As contas estardo a disposicao, a partir de 15 (quinze) de abril de cada exercicio, no
horério de funcionamento da Camara Municipal em local de fécil acesso publico, podendo ser
questionada sua legitimidade nos termos da lei. (NR — Emenda 10/2006)

§ 2.° A consulta aos balangos Municipais de exercicios anteriores, podera ser feita por
qualquer cidadao, independente de requerimento, autorizacdo ou despacho de qualquer
autoridade.(NR)

§3.°(revogado). (NR - Emenda 10/2006)

§4.°(revogado). (NR-Emenda 10/2006)

§5.°(revogado). (NR-Emenda 10/2006)

§ 6.° Durante o periodo referido neste artigo, o Presidente da Camara Municipal e o Prefeito,
respectivamente, designardo servidores habilitados para em audi€ncias publicas, prestarem
esclarecimentos a respeito do assunto e do acompanhamento das consultas. (NR —Emenda
10/2006)

§ 7.° O Poder Legislativo promoverd a implantacdo para pesquisas e estudos académicos e ao
publico em geral, através de sistemas computadorizados, das Atas e dos Anexos de Balancos
das Prestacdes de Contas do Municipio, e de pareceres dos Tribunais de Contas do Estado do
Parana e da Unido, quando for o caso. (NR — Emenda 10/2006)

§ 8.° O Poder Executivo e Legislativo, quando da contratacdo de utilizagdo de software
através de licitacdo dos sistemas informatizados de: Contabilidade, Tesouraria, Tributagao,
Folha de Pagamento e Licitagdes, entre outros, priorizard o contrato diretamente com a
empresa detentora dos direitos autorais, e respectivo treinamento intensivo de seus servidores,
bem como promoverd copias de todos os seus registros, e responsabilizacdo civil e criminal
dos servidores responsaveis pelos servigos, em caso de subtracdo de componentes do sistema
de informdtica, visando a elimina¢@o dos registros publicos. (NR — Emenda 10/2006)

§ 9.° Os servidores responsdveis pela operacionaliza¢do dos langamentos dos

servigos constantes no pardgrafo anterior deverdo ser notificados a termo pela Secretaria de
Administracdo dos Poderes. (NR — Emenda 10/2006)

§ 10. Os Anexos de Balango e os Programas, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual
deverdo ser priorizados para a gestdo fiscal transparente através de divulgagcdo via Internet
mensalmente e através de audi€ncias publicas na sede do Poder Legislativo, a cada quatro
meses. (NR — Emenda 10/2006)

§ 11. O Poder Executivo observard o disposto na Lei 4320/64, na Portaria STN — Secretaria
do Tesouro Nacional n.® 560/01 e suas alteracdes, na Lei Complementar 101/2000 da
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Responsabilidade Fiscal e publicard os Relatérios de Balango, por elas exigidos. (NR —
Emenda 10/2006)

§ 12. O Poder Executivo observard também, as Instru¢des Técnicas atualizadas da agenda de
obrigacdes e do SIM — Sistema de Informa¢des Municipais determinadas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 40. (Re vo gado). (NR - Emenda 10/2006)

SECAO XIV )
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 41. O subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios
Municipais, serd fixado até no prazo de noventa dias antes das eleicdes municipais, por Lei de
iniciativa da Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, vigorando para a legislatura
seguinte, observando o disposto nos artigos 29, V, 37 incisos X e XI, 39 § 4°, 150 11, 153 1IL, e
153, § 2°, 1, da Constitui¢do Federal. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 42. A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e Secretdrios
Municipais, serd fixada determinando-se o valor em moeda corrente do pais. (NR — Emenda
10/2006)

§1.°(Revogado). (NR-emenda 10/2006)

§2.°(Revogado). (NR-emenda 10/2006)

§3.°(Revogado). (NR-Emenda 10/2006)

§ 4.° O subsidio do Vice-Prefeito € fixado em 50% (cinqgiienta por cento) do subsidio do
Prefeito Municipal, caso assuma cargo de Secretario Municipal ou cargo correlato, poderd
optar pelo subsidio, ndo podendo em hipdtese alguma perceber cumulativamente. (NR —
Emenda 10/2006)

§ 5.° O subsidio do Vereador na funcio de Presidente da Camara, enquanto permanecer no
mandato, ndo poderad ser superior ao do Prefeito Municipal. (NR — Emenda 10/2006)

§ 6.° O subsidio do Prefeito Municipal ndo poderd ultrapassar o subsidio dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal. (NR — Emenda 10/2006)

§ 7.° Declarado inconstitucional. (A¢do Direta de inconstitucionalidade n.® 50.282- 7)

§ 8.° O subsidio dos Vereadores serd fixado em cada legislatura para a subseqiiente,
observado os critérios estabelecidos nesta Lei Orgénica e os limites mdximos contidos no art.
29, VI da Constituicao Federal. (NR — Emenda 10/2006)

§9.°(Revogado). (NR-Emenda 10/2006)

§ 10. O total da despesa com os subsidios dos Vereadores ndo poderd ultrapassar o montante
de cinco por cento da receita do Municipio (art. 29, VII, CF). (NR — Emenda 10/2006)

§ 11. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar a oito por cento,
relativos ao somatério da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e
nos arts. 158 e 159, da Constitui¢ao Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior (art.
29 A CF - EC n.° 25/2000). (NR — Emenda 10/2006)

§ 12. O ocupante de cargo de Secretdrio Municipal constante no caput deste artigo perceberd
o 13.° salario e o abono de férias. (NR — Emenda 10/2006)

§ 13. A remuneracdo de que trata este artigo serd atualizada nos mesmos indices concedidos
aos servidores publicos municipais, desde que se comprove o impacto financeiro e os limites
estabelecidos na Lei Complementar 101/2000, da Responsabilidade Fiscal. (NR — Emenda
10/2006)
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Art.43. Revo gado). (NR - Emenda 10/2006)

Art. 44. Na sessdo legislativa extraordindria, convocada pelo Prefeito Municipal, serd
efetuado o pagamento de parcela indenizatéria no valor de quinze por cento do subsidio
mensal. (NR — Emenda n.° 10/2006)

Art. 45. A ndo fixacdo da remuneragdo do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito, dos
Vereadores e dos Secretarios Municipais, até a data prevista nesta Lei Organica, prevalecerd o
subsidio do més de dezembro do exercicio anterior. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 46. Os critérios de indenizacdo de despesas de viagem do Prefeito, do Vice- Prefeito, dos
Vereadores, Secretdrios Municipais e demais servidores, serd fixada em lei especifica. (NR —
Emenda 10/2006)

SECAO XV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 47. O processo legislativo municipal compreende a elaboracao de:
I - emenda a Lei Organica Municipal;

IT - leis complementares;

III - leis ordindrias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucoes.

SUBSECAO I
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 48. A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - de um ter¢co, no minimo dos membros da Camara Municipal;

IT - do Prefeito Municipal,

III - de iniciativa popular.

§ 1.° A proposta da emenda a Lei Organica Municipal serd discutida e votada em dois turnos
de discussdo e votagdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, dois tercos dos
votos dos membros da Camara.

§ 2.° A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da Camara Municipal
com respectivo numero de ordem;

§ 3.° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por

prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa. (NR — Emenda
10/2006)

§ 4.° Serd nominal a votacdo de emenda a Lei Organica. (NR — Emenda 10/2006)

§ 5.° A Lei Organica ndo poderd ser emendada na vigéncia de intervencdo estadual. (NR —
Emenda 10/2006)
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SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 49. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador ou
comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

Art. 50. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que versem sobre:
I - regime juridico dos servidores;

IT - criacdo e extin¢cdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administracio direta,
indireta e autdrquica do Poder Executivo ou aumento de sua remuneracdo; (NR — Emenda
10/2006)

IIT - orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV - criagdo, extingdo, estruturacdo e atribui¢cdes dos 6rgaos da administracio direta, indireta e
autdrquica do Municipio. (NR — Emenda 10/2006)

Paragrafo tnico. O Prefeito Municipal pode solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de
sua iniciativa. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 51. A iniciativa popular serd exercida pela apresentacao a Camara Municipal de projeto
de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Municipio,
contendo assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros.

§ 1.° A proposta popular deverad ser articulada , exigindo-se para o seu recebimento pela
Camara, a identificacdo dos assinantes mediante indicacio do nimero do respectivo titulo
eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo 6rgdo eleitoral competente, contendo a
informacao do niimero total de leitores do bairro e da cidade ou do Municipio.

§ 2.° A tramitacao dos projetos de lei da iniciativa popular obedecerd as normas

relativas ao processo legislativo.

§ 3.° Caberd ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre o modo pelo qual os
projetos de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna da Camara.

Art. 52. S3o objeto de leis complementares as seguintes matérias:

I - c6digo Tributdrio Municipal;

II - cédigo de Obras ou Edificagdo e Postura;

III - cédigo de Zoneamento;

IV - cédigo de parcelamento do Solo;

V - plano diretor, e de desenvolvimento;

VI - regime juridico dos servidores.

Paragrafo tnico. As leis complementares exigem para a sua aprovagao o voto favoravel da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 53. Nao serd admitido o aumento de despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,
ressalvados nesse caso os projetos de leis orcamentarias que sejam

incompativeis com a lei de diretrizes or¢camentarias € com o plano plurianual; (NR — Emenda
10/2006)

II - nos projetos sobre organizacdo dos servi¢os administrativos da Cadmara Municipal.

Art. 54. O Prefeito Municipal poderd solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua
iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 30 (trinta)
dias.
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§ 1.° Decorrido, sem liberacdo, o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto serd
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua votacao, sobrestando-se a
deliberagdo sobre qualquer outra matéria, exceto veto e leis orcamentarias.

§ 2.° O prazo referido neste artigo ndo ocorre no periodo de recesso da Camara e nem se
aplica aos projetos de codificacdo.

Art. 55. O Projeto de lei aprovado pela Camara serd no prazo de 10 (dez) dias

uteis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionard no
prazo de 15 (quinze) dias uteis.

§ 1.° Decorrido o prazo de 15 dias tteis, o siléncio do Prefeito Municipal importard em
sanc¢ao.

§ 2.° Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrdrio ao interesse publico, vetd-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data do recebimento e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 3.° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de pardgrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 4.° O veto serd apreciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do seu recebimento, com
parecer ou sem ele em uma tnica discussio e votagao.

§ 5.° O veto somente serd rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores mediante a votacao
secreta.

§ 6.° Esgotamento sem liberac@o o prazo previsto no § 4° deste artigo, o veto serd colocado na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais preposicoes até sua votagado final.

§ 7.° Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito Municipal, em 48 (quarenta e
oito) horas, para promulgacao.

§ 8.° Se o Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e ainda no caso de
sancdo tdcita, o Presidente da Camara a promulgard, e se este ndao o fizer o prazo de 48
(quarenta e oito) horas, caberd ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

§ 9.° A manuteng¢do do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela

Cémara.

Art. 56. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Art. 57. O cidaddao que o desejar podera usar da palavra durante a primeira discussdo dos
projetos de leis, para opinar sobre eles, desde que se inscreva na lista especial na Secretaria da
Camara, antes de iniciada a sessao.

§ 1.° Ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre a qual

falard, ndo lhe sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido expressamente
mencionados na inscri¢ao.

§ 2.° Caberd ao presidente da Camara fixar o numero de cidaddos que poderd fazer uso da
palavra em cada sessdo.

§ 3.° O regimento Interno da Camara estabelecerd as condi¢des e requisitos para o uso da
palavra pelos cidadaos.

SUBSECAO IV

DAS DELIBERACOES

Art. 58. O processo de votacao serd determinado no Regimento Interno.
Paragrafo tnico. O voto sera secreto:

I - na eleicdo da Mesa;

IT-(revogado); (NR - Emenda 10/2006)



24

IIT - na apresentacao do veto;

IV - na votagdo de titulos honordrios e beneméritos. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 59. Dependerdo do voto favordvel de dois tercos dos membros da Camara, além de
outros casos previstos nesta lei, as deliberacdes sobre:

I - rejeic@o do parecer prévio do Tribunal dos Contas sobre as contas que o

Prefeito deve prestar anualmente;

IT - alterac@o do nome do Municipio ou do Distrito; (vai para art. 35);

III - proposta a assembléia para transferéncia da sede do Municipio;

IV - a cassac@o do mandato do Prefeito e do Vereador;

V - concessao de titulos honorificos e beneméritos; (NR — Emenda 10/2006)

VI fixacio-don EY: | \ Ca Municioal

VI - fixacdo do nimero de vereadores para a Camara Municipal, que sé serd alterada via
Emenda a Lei Organica Municipal. (NR — Emenda 14/2013, publicada no Jornal Diério de
Guarapuava, em 28 de marc¢o de 2013)

Art. S9A. Tera forma de lei de iniciativa privativa da Camara Municipal:

I - a fixacdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais
para a legislacao subseqiiente;

II - a fixagdo e extin¢do de vagas, cargos e saldrios dos servidores da Cadmara Municipal. (NR
— Emenda 10/2006)

Art. 60. Terdo forma de decreto legislativo ou de resolugcdo as deliberacdes da Camara,
tomadas em Plendrio e que independe de sancao do Prefeito.

§ 1° Destinam-se os decretos legislativos a regular as matérias e exclusiva competéncia da
Camara, que tenham efeito externo, tais como:

I - concessdo de licenca ao Prefeito para afastar-se do cargo ou ausentar-se, por mais de 15
(quinze) dias do Municipio;

II - aprovacdo ou rejeicao do parecer prévio sobre as contas do Prefeito e da Mesa da Camara
proferidos pelo Tribunal de Contas;

IIT-(revogado); (NR - Emenda 10/2006)

IV-(revogado); (NR - Emenda 10/2006)

V - representacdo a Assembléia Legislativa sobe modificacdo territorial ou mudanga do nome
da sede do Municipio;

VI - mudanga do local de funcionamento da Camara;
VII - cassag@o do mandato do Prefeito, na forma prevista na legislacdo federal;

VIII - aprovacao de convénios ou acordos de que for parte o Municipio;

X—fixaclo-dontimero-de—Vereadores—para—a—Camara- (Revogado. NR — Emenda 14/2013,

publicada no Jornal Didrio de Guarapuava, em 28 de margo de 2013)

§ 2° Determinam-se as resolucdes, a regulamentar a matéria de cardter politico ou
administrativo, de sua economia interna, sobre as quais deva a Camara pronunciar-se em
casos concretos, tais como:

I - perda de mandato de Vereador;

IT-(revogado); (NR - Emenda 10/2006)

III - concessdo de licenca a Vereador, para desempenhar missdo tempordria de carater cultural
ou de interesse do Municipio;

IV - criacdo de comissdo de inquérito excedente de cinco;

V - conclusdes de comissdo de inquérito;
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VI - convocacdo de funciondrios municipais providos em cargos de chefia ou de
assessoramento para prestar informacodes sobre matéria de sua competéncia;

VII - qualquer matéria de natureza regimental;

VIII- (re vo gado); (NR — Emenda n.° 10/2006)

IX - todo e qualquer assunto de sua economia interna, de carater geral ou normativo, que nao
se compreenda nos limites do simples ato administrativo.

Art. 61. As deliberacdes da Camara e de suas comissdes serdo, salvo disposi¢des em
contrério, previstas nesta Lei Orgénica, tomadas por maioria de votos, presente a maioria
absoluta de seus membros.

SECAO XVI

DO CONTROLE DA CONSTITUCIONALIDADE

Art. 62. S3o partes legitimas para propor a acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo municipal, em face da Constitui¢ao Estadual.

I - o Prefeito e a Mesa da Camara Municipal;

IT - os partidos politicos com representacdo na Assembléia Legislativa Estadual ou na Camara
Municipal;

IIT - as federagdes sindicais e as entidades de classe de ambito estadual;

IV - o0 Deputado Estadual.

Art. 63. Declarada a inconstitucionalidade, a decisdo serd comunicada a Camara que
promoveré a suspensdo da execugdo da Lei ou ato impugnado. (NR — Emenda 10/2006)

SECAO XVII

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 64. A fiscalizacdo contdbil, financeira orcamentdria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvengdes e renuncia de receitas serd exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada
Poder.

Paragrafo tunico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda ou que, em nome deste assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

Art. 65. O controle externo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado do Parand através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito e a Mesa
da Camara deverao prestar anualmente.(NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° As contas deverdo ser apresentadas até sessenta dias do encerramento do exercicio
financeiro.

§ 2.° Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissdo de Fiscalizacao,
Finangas e Orcamento a fard em trinta dias. (NR)

§ 3.° Apresentadas as contas ao Presidente da Camara, as mesmas ficardo a

disposicdo dos contribuintes, no prazo de sessenta dias, que poderdo questiond-las em
conformidade com o art. 39 desta Lei Organica. (NR)

§ 4.° As contas dos Poderes Executivo e Legislativo serdo encaminhadas para o parecer prévio
do Tribunal de Contas no prazo estabelecido. (NR)
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§ 5.° Recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, a Comissao

Permanente de Fiscalizacdo, Financgas e Or¢camento, dard seu parecer em quinze dias. (NR)

§ 6.° Somente pela decis@o de dois tercos dos membros da Camara Municipal

deixard de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado. (NR — Emenda
10/2006)

Art. 66. A Comissdao Permanente de Fiscalizacdo, Finangas e Orcamento, diante de indicios
de despesas ndao autorizadas ainda sob forma de investimentos ndao programados ou de
subvencdes ndo aprovados, poderé solicitar da autoridade responsavel que no prazo de cinco
dias preste os esclarecimentos necessarios.(NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissao
Permanente de Fiscalizagdo, Finangas e Orcamento solicitard ao Tribunal de Contas
pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia. (NR — Emenda 10/2006)

§ 2.° Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissdao Permanente de
Fiscalizag¢do, Financas e Orcamento, se julgar que o gasto possa causar dano irrepardvel ou
grave les@o a economia publica, propord a Camara Municipal a sua sustacdo. (NR — Emenda
10/2006)

Art. 66-A. A comissao Permanente de Fiscalizac¢do, Financas e Orcamento, em

conjunto com técnicos da Controladoria Interna da Camara, podera: (NR — Emenda 10/2006)

I - solicitar ao Poder Executivo mensalmente o demonstrativo de receitas e despesas com a
aplicacdo do Fundef, do Funder e dos Programas com a Satide e da Merenda Escolar, até o dia
10 do més subseqiiente; (NR — Emenda 10/2006)

IT - solicitar aos Membros dos Conselhos do Fundef, da Satide e da Merenda Escolar, que
apresentem até o dia 20 do més subseqiiente, copia das Atas de verificagdo dos gastos,
empenhos, pagamentos e destinacdo dos materiais ou servigcos, com a Educagdo, a Saide e a
Merenda Escolar, do més anterior, nas quais deverdo estar evidenciadas a legalidade dos
gastos do Poder Executivo nas respectivas dreas, respondendo solidariamente, caso se
comprovem irregularidades na aplicacdo dos recursos; (NR)

IIT - solicitar cépia das prestacdes de contas de Convénios, Auxilios e Subven¢des com os
Governos Federal e Estadual. (NR)

Paragrafo tinico. A Comissio de Fiscalizagdo, Finangas e Orcamento da Camara Municipal
tomando conhecimento de irregularidades ou ilegalidades procedera de conformidade com os
§§ 1°e 2° do art. 66. desta Lei. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 67. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada sistema de controle
interno com finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos programas
de governo e dos orcamentos do Municipio;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracio municipal
bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

IIT - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1.° Os responsdveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade dela dardo ciéncia a Comissdo de Fiscaliza¢do, Finangas e
Orcamento da Camara Municipal sob a pena de responsabilidade solidéria. (NR)

§ 2.° Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima para, na
forma da lei denunciar irregularidades ou ilegalidades, perante a Comissdo de Fiscalizagao,
Financas e Orcamento da Camara Municipal. (NR)

§ 3.° A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, Financas e Or¢camento da Camara Municipal
tomando conhecimento de irregularidades ou ilegalidades poderd solicitar a autoridade
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responsavel que no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo nas
formas previstas nos §§1° e 2°, do art. 66.(NR)

§ 4.° Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou ilegalidade, a Comissao
Permanente de Fiscalizag¢do, Financas e Or¢amento, propord a Camara Municipal as medidas
que julgar convenientes a situa¢do. (NR — Emenda 10/2006)

CAPITULO IT
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I

DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO MUNICIPAL

Art. 68. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com fungdes politicas,
executivas e administrativas, auxiliado por secretdrios e assessores Municipais.

Art. 69. O Prefeito e o Vice-Prefeito serfo eleitos, entre os eleitores inscritos maiores de vinte
e um anos, no gozo dos direitos politicos, para o mandato de quatro anos, mediante pleito
direto e simultaneo em todo o Pais, noventa dias antes do término do mandato daqueles a que
devem suceder.

Paragrafo anico. A elei¢do do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

SECAOII

DA POSSE

Art. 70. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sess@o solene na Camara Municipal,
no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente a eleicdo, as nove horas, ocasido em que serd prestado
o seguinte compromisso: (NR — Emenda 10/2006)

“PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, A CONSTITUICAO ESTADUAL
E A LEI ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS LEIS, PROMOVER O BEM GERAL
DO MUNICIPIO E DO MUNICEPES, E DESEMPENHAR COM IDEAIS
DEMOCRATICOS, COM LEALDADE, LEGALIDADE, MORALIDADE, EFICIENCIA E
PATRIOTISMO AS FUNCOES DO MEU CARGO”. (NR — Emenda n.° 10/2006)

§ 1.° Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca
maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, nao tiver assumido o cargo,
este serd declarado vago.

§ 2.° Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumird o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta
ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§ 3.° No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito, fardo a declaragdo publica de seus bens,
renovando-se, anualmente, em data coincidente com a da apresentagdo de declaragdo para fins
de imposto de renda, até o término do mandato, sendo todas elas arquivadas em pasta propria
controlada pelos poderes do Municipio. (NR — Emenda 10/2006)

SECAO III

DA SUBSTITUICAO E DA SUCESSAO

Art. 71. O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas pela legislagao
Municipal, auxiliard o Prefeito sempre que convocada para missdes especiais o substituird nos
casos de licenca e o sucedera no caso de vacancia do cargo.
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§ 1.° Na falta do Vice-Prefeito serd chamado ao exercicio da Prefeitura o Presidente da
Camara Municipal e na auséncia deste, o Vice- Presidente, os quais, recusando-se assumir,
perderdo o mandato que ocupam na Mesa.

§ 2.° Nas substituicdes por prazo superior a quinze dias, o substituto do Prefeito fard jus ao
subsidio proporcional do cargo, ndo podendo acumular com outro proveniente do erdrio
Municipal. (NR — Emenda 10/2006)

§ 3.° Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-4 nova elei¢ao noventa dias depois
de aberta a ultima vaga, e os eleitos completardo o tempo restante do mandato.

Se as vagas ocorrerem nos dois dltimos anos do mandato, a sucessdo se dard conforme o
disposto no paragrafo primeiro.

SECAO IV

DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 72. Aplicam-se ao Prefeito, e ao Vice-Prefeito, no que couber, as incompatibilidades
previstas para os Vereadores, constantes no art.19 desta Lei Organica. (NR — Emenda
10/2006)

SECAO V

DAS LICENCAS

Art. 73. O Prefeito ndo poderd ausentar-se do Municipio, sem licenca da Camara Municipal,
sob pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a 15 (quinze) dias, ou gozo de 30
(trinta) dias de férias anuais remuneradas, que lhe € assegurado, sendo vedado: acumulé-las
por periodo superior a dois anos; perceber adicional de 1/3 sobre as férias; ou transforma-las
em pectnia. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 74. O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o cargo, por motivo
de doencga devidamente comprovada.

Paragrafo inico. No caso deste artigo e de auséncia em missdo oficial, o Prefeito licenciado
fard jus a sua remuneracao integral.

SECAO VI

DA REMUNERACAO DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 75. No que diz respeito a remuneracdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, aplicam-se as
disposi¢cdes constantes dos artigos 41 a 46 e seus pardgrafos, desta Lei Organica. (NR —
Emenda 10/2006)

SECAO VII

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 76. Compete privativamente ao Prefeito:

I - representar o Municipio em juizo e fora dele;

IT - exercer a dire¢do superior da Administra¢do Publica Municipal,

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstas nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugdo;

V - vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VI - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes or¢amentérias € o orgamento
anual do Municipio;
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VII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da Administra¢do Municipal, na forma da
lei;

VIII - remeter a mensagem e o plano de Governo a Camara Municipal por ocasido da abertura
da sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessarias;

IX - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do Municipio
referentes ao exercicio anterior;

X - prover e extinguir os cargos, os empregos € as funcdes publicas municipais,

na forma da lei;

XI - decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou por
interesse social, nos termos do Plano Diretor e observado o disposto no art. 182 da
Constitui¢ao Federal; (NR — emenda 10/2006)

XII - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realiza¢ao de objetivos de
interesse do Municipio;

XIII - prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagdes solicitadas, aprovadas em
plendrio, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou pela
dificuldade de obten¢ao dos dados solicitados; (NR — Emenda 10/2006)

XIV - publicar até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido
da execugao or¢amentdria e conforme dispuser a Lei Complementar 101/2000 e Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional; (NR — Emenda 10/2006)

XV - entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspondentes as sua
dotagcdes orcamentdrias;

XVI - solicitar auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de seus atos, bem
como, fazer uso da guarda Municipal, na forma da lei;

XVII - decretar calamidade publica quando ocorrem fatos que a justifiquem;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara;

XIX - fixar as tarifas dos servi¢os publicos concedidos e permitidos, bem como daqueles
explorados pelo préprio Municipio, conforme critérios estabelecidos na legislagao Municipal;
XX - requerer a autoridade a prisdo administrativa de servidor publico Municipal omisso ou
remisso na prestacao de contas dos dinheiros publicos;

XXI - dar denominacao a proprios municipais € logradouros publicos;

XXII - superintender a arrecadacao dos tributos e pregcos, bem como a guarda e a aplicacdo da
receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das disponibilidades orcamentérias
ou dos créditos autorizados pela Camara;

XXIII - aplicar as multas previstas na legislagdo e nos contratos ou convénio,

observado o disposto na Lei Complementar 101/2000; (NR — Emenda 10)

XXIV - realizar audiéncias publicas sobre a prestacdo de contas do Municipio a

cada quatro meses e com entidades da sociedade civil e com membros da comunidade,
quando solicitado; (NR — Emenda 10/2006)

XXV - resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes ou as representacdes que lhe forem
dirigidos;

Paragrafo unico. O prefeito Municipal poderd delegar as atribui¢des previstas nos incisos
X1I, XXII, XXIII e XXV deste artigo.

XXVI — instituir programa de desligamento voluntédrio, através de lei especifica; (NR —
Emenda 10/2006)

XXVII - instituir programas de avaliagdo de desempenho para os servidores efetivos; (NR —
Emenda 10/2006)

§ 1.° O Prefeito Municipal poderd delegar as atribui¢des previstas nos incisos XII, XIII, XXII,
XXIII e XXV deste artigo. (NR — Emenda 10/2006)
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§ 2.° O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo seu unico critério, avocar a
si a competéncia delegada. NR — Emenda 10/2006)

SECAO VIII

DA EXTINCAO E CASSACAO DO MANDATO

Art. 77. A extincdo ou a cassacdo do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como
apuracdo dos crimes de responsabilidade, ocorrerdo na forma e nos casos previstos na
legislagdo federal, em consonancia com as normas estabelecidas nesta Lei Organica,
especialmente, artigos 90 a 95.

SECAO IX

DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 78. Os Secretdrios e assessores diretos municipais, como agentes politicos, serao
escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte € um anos, € no exercicio dos direitos politicos,
ocuparao cargos em comissao, de livre nomeagao e exonerac¢ao, na forma da lei.

Paragrafo tnico. Para preenchimento desses cargos, serdo obedecidos critérios de:
competéncia, probidade, criatividade, sensibilidade e entusiasmo para a funcao.

Art. 79. O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo, estabelecerd as
atribuicdes de seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncias, deveres e
responsabilidades.

Art. 80. Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente responsdveis, junto
com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 81. Nenhum 6rgao da administragdo publica municipal, direta ou indireta, deixara de ser
estruturado a uma Secretaria Municipal.

Art. 82. Os Secretdrios e outros assessores diretos do Prefeito Municipal, deverdo fazer
declaracdo de bens no ato da posse em cargo ou em funcdo publica municipal, renovando-se
anualmente, em data coincidente com a da apresentacdo de declaragdo para fins de imposto de
renda, até a sua exoneracdo, sendo todas elas arquivadas em pasta propria controlada pelos
Poderes do Governo Municipal.

SECAO X

DA CONSULTA POPULAR

Art. 83. O Prefeito Municipal poderd realizar consultas populares para decidir sobre assuntos
de interesse especifico do Municipio, bairro ou do distrito, cujas medidas deverao ser tomadas
diretamente pela Administragdo Municipal. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 84. A consulta popular podera ser realizada sempre que a maioria absoluta dos membros
da Camara ou pelo menos 5% do eleitorado inscrito no Municipio, no bairro ou no distrito,
com identificacdo do titulo eleitoral, apresentarem preposi¢ao neste sentido.

Art. 85. A votacdo serd organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses apds a
apresentacio da proposicio, adotando-se cédula oficial que conterd as palavras SIM e NAO,
indicando respectivamente, aprovacao ou rejei¢do da proposi¢ao.

§ 1.° A proposi¢do sera considerada aprovada se o resultado lhe tiver sido favoravel pelo voto
da maioria dos eleitores que compareceram as urnas, em manifestacdo a que se tenham
apresentado pelo menos 50% da totalidade dos eleitores envolvidos.

§ 2.° Serdo realizadas, no mdximo, duas consultas por ano.

§ 3.° E vedada a realizacio de consulta popular nos quatro meses que antecedam as eleicoes
para qualquer nivel de Governo.
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Art. 86. O Prefeito Municipal proclamard o resultado da consulta popular, que serd
considerado como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o Governo Municipal, quando
couber, adotar as providéncias legais para sua consecugao.

SECAO XI

DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 87. Até 30 (trinta) dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito Municipal

devera preparar, para a entrega ao sucessor e para publicacdo imediata, relatério da situacdo
da Administragdo municipal que conterd, entre outras, informacdes atualizadas sobre:

I - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos

inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de crédito,
informando sobre a capacidade da administracdo municipal realizar operacdes de crédito de
qualquer natureza;

IT - medidas necessdrias a regularizacdo das contas municipais perante ao Tribunal de Contas
ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

IIT - prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do Estado,
bem como, do recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV - situacdo dos contratos com concessiondrias e permissiondrias de servigos

publicos;V - estado dos contratos de obras e servigcos em execu¢do ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago e o que hd por executar e pagar, com 0s prazos
respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de mandamento
constitucional ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara Municipal , para
permitir que a nova Administragcdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar prosseguimento,
acelerar o seu andamento ou retira-los;

VIII - situag@o dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e érgaos em

que estdo lotados e em exercicio.

Art. 88. E vedado ao Prefeito Municipal, assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execucdo de novos programas ou projetos com vencimento apds o término de
seu mandato, exceto os previstos no plano plurianual e no orcamento anual. (NR — Emenda
10/2006)

§ 1.° O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2.° Serdo nulos e ndo produzirio nenhum efeito os empenhos e atos praticados em
desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

Art. 88-A. Aplica-se no que couber, ao Presidente do Poder Legislativo, o dispositivo
constante da transi¢ao administrativa do Poder Executivo. (NR — Emenda 10/2006)

CAPITULO III

DA RESPONSABILIDADE DO GOVERNO

SECAO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 89. Os Vereadores, o Presidente da Camara Municipal e o Prefeito Municipal,
responderdo por crimes comuns, por crimes de responsabilidade, por infracdes

politicoadministrativas e por crimes contra as financas publicas. (NR — Emenda 10/2006)
§ 1.° O Tribunal de Justica julgaréd o Prefeito nos crimes comuns e nos de responsabilidade.
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§ 2. A Camara Municipal julgard os Vereadores, o Presidente da Casa e o Prefeito nas
infracdes politico-administrativas.

Art. 90. Lei estabelecerd as normas para processo de cassacdo de mandato, observando o
seguinte:

I - iniciativa de denidncia por qualquer cidadao, vereador local ou associagdo legitimamente
constituida e que apresente provas concretas do motivo das dendncias; (NR — Emenda
10/2006)

IT - recebimento da denincia por maioria simples dos membros da Camara; nas infragcdes
politico-administrativa, serdo assegurados entre outros requisitos de validade, o contraditério,
a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, e a decisdo motivada;
(NR — Emenda 10/2006) nas infragdes por crimes contra as financas publicas, parecer prévio
do Tribunal de Contas do Estado; (NR — emenda 10/2006)

V - ndo participard das vota¢des o Vereador denunciante; (NR — Emenda 10/2006)

VI - votacdes individuais e motivadas; (NR — Emenda 10/2006)

VII - Conclusao do processo em até noventa dias, a contar do recebimento da dentncia, findo
0s quais o processo serd incluido na ordem do dia, sobrestando-se deliberacdo quanto a
qualquer outra matéria. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 91. A instauracdo de processo de infracdo politico-administartiva nao exclui a apuracdo
de crime comum ou de crime de responsabilidade.

SECAO II

DAS INFRACOES POLITICO-ADMINISTRATIVAS DOS VEREADORES

Art. 92. Sao infracdes politico-administrativas dos Vereadores:

I - deixar de fazer declarac@o de bens, nos termos do art. 2 § 4°;

IT - deixar de prestar contas, ou té-las rejeitadas, no caso de uso de verbas em missdao da
Camara;

Il - utilizar-se do mandato para a priatica de ato de corrup¢do ou de improbidade
administrativa;

IV - fixar residéncia fora do Municipio;

V - proceder de modo incompativel com o decoro parlamentar;

VI - incidir em qualquer dos impedimentos previstos no art. 19;

VII - quando no exercicio da presidéncia da Camara Municipal, descumprir prazos no
cumprimento de suas obrigacdes;

VIII - deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a ter¢a parte das sessdes ordindrias da
Camara, salvo em casos de licenga ou de missdo oficial autorizada.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno da CaAmara Municipal definird os casos de
incompatibilidade com o decoro parlamentar.

SECAO III

DAS INFRACOES POLITICO - ADMINISTRATIVA DO PREFEITO

Art. 93. Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito:

I - deixar de fazer declaracdo de bens, no termos do art. 70, § 3°;

I - infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no art. 19 em consonancia com o art. 72;
III - impedir o livre e regular funcionamento da Camara Municipal;

IV - impedir o exame de livros, folhas de pagamento ou documentos que devam constar dos
arquivos da Camara Municipal, bem como a verificagdo de obras e servigos por comissdes de
investigacdo da Camara Municipal, Vereadores ou auditoria regularmente constituida;
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V - desatender, sem motivo justo, aos pedidos de informagdes da Camara Municipal, quando
formulados de modo regular;

VI - retardar a publicag¢do ou deixar de publicar leis e atos sujeitos a essa formalidade;

VII - deixar de enviar a Camara Municipal em tempo devido, os projetos de lei relativos ao
plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e o orcamento anual; (NR — Emenda 10/2006)
VIII - descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

IX - praticar ato contra expressa disposi¢ao de lei, ou omitir-se na pratica daqueles de sua
competéncia;

X - omitir-se ou negligenciar na defesa de seus bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administragdo da Prefeitura;

X1 - fixar residéncia fora do Municipio;

XII - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta lei, sem comunicar ou
obter licenca da Camara Municipal;

XIII - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XIV - improbidade administrativa.

Paragrafo anico. Sobre o Vice-Prefeito, ou quem vier a substituir o Prefeito,

incidem as infracdes politico-administrativas de que trata este artigo, sendo-lhe aplicavel o
processo pertinente, ainda que cessada a substituicao.

XV — Nio atender ao disposto na Lei Complementar 101/00 da Responsabilidade Fiscal. (NR
— Emenda 10/2006)

Paragrafo anico. Sobre o Vice-Prefeito, ou quem vier substituir o Prefeito, incidem as
infracdes politico-administrativas, sendo-lhe aplicidvel o processo pertinente, ainda que
cessada a substitui¢do. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 93-A. Constitui infracdo administrativa contra as leis de finangas publicas (Lei 4320/64 e
Lei Complementar 101/2000). (NR — Emenda 10/2006)

I - deixar de divulgar ou de enviar ao Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas o relatério de
gestdo fiscal, nos prazos e condic¢des estabelecidas na Lei Complementar 101/2000;

IT - propor lei de diretrizes orcamentaria anual que ndo contenha as metas fiscais na forma da
lei;

IIT - deixar de expedir ato determinando limitagdo de empenho e movimentagao

financeira, nos casos e condicdes estabelecidos em lei;

IV - deixar de ordenar ou de promover, na forma e nos prazos da lei, a execucdo de medida
para a reducdo do montante da despesa total com pessoal que houver excedido a reparti¢ao
por Poder do limite maximo;

V - deixar de observar o disposto na Lei Federal 4.320/64.

§ 1.° A infracao prevista neste artigo € punida com multa de trinta por cento dos

vencimentos anuais do agente que lhe der causa, sendo o pagamento da multa de sua
responsabilidade pessoal.

§ 2.° A infragdo a que se refere este artigo serd processada e julgada pelo Tribunal de Contas a
que competir a fiscalizacdo contdbil financeira e orcamentaria da pessoa juridica de direito
publico envolvida.

Art. 93-B. Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal: (NR —

Emenda 10/2006)

I - efetuar repasse que supere os limites definidos no art. 156 desta Lei Organica;

II - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més a Camara Municipal e ou

envid-lo a menor em relacdo a proporcdo fixada na Lei Orcamentdria. (NR — Emenda
10/2006)

Art. 93-C. Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal, gastar
mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluindo o gasto com o
subsidio de seus Vereadores. (NR — Emenda 10/2006)
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SECAO IV

DA SUSPENSAO E DA PERDA DO MANDATO

Art. 94. Nas infragdes politico-administrativas, é facultado a Camara Municipal, uma vez
recebida a respectiva dentncia pela autoridade competente, suspender o mandato do vereador,
do Presidente da Casa, pelo voto de dois tercos de seus membros. (NR - Emenda 002/95).
Art. 95. O Vereador e o Prefeito perderdao o mandato:

I - por extin¢do quando:

a) - perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

b) - quando o Decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos previstos na Constitui¢ao

Federal;

c) - assumir outro cargo ou fun¢do na Administracdo publica Municipal, direta ou indireta,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico;

d) - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei
Organica;

e) - sentenca definitiva o condenar por crime de responsabilidade;

f) - renunciar;

IT - por cassacdo, quando:

a) - sentenca definitiva o condenar por crime doloso inafiancavel;

b) - incidir em infrag¢do politico-administrativa.

TITULO III
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 96. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também aos
seguintes: EC 18/98, EC 19/98, EC 20/98, EC 34/98, EC 41/2003 e EC 42/2003. (NR —
Emenda 10/2006)

I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

IT - o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pinhdo estabelecerd o Regime
Juridico dos servidores municipais;

IIT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, respeitada a ordem de classificacdo, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissao;

IV - o prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos, prorrogavel, uma vez, por
igual periodo;

V - os concursos publicos e os testes seletivos, para preenchimento de cargos, empregos ou
funcOes na Administracio Municipal, ndo poderdo ser realizados antes de decorridos 15
(quinze) dias do encerramento das inscricdes, as quais deverdo estar abertas por pelo menos
15 (quinze) dias;

VI - o Poder Executivo e o Legislativo deverdo elaborar e publicar no didrio oficial do
Municipio, respectivamente o regulamento e edital, quando da realizacdo de concurso publico
ou teste seletivo;
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VII - durante o prazo previsto no edital de convocacao, respeitado o disposto no

inciso, os aprovados em concurso publico de provas ou de provas e titulos serdo convocados,
com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego;

VIII - as fun¢des de confianga exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissdo a serem preenchidos no minimo por 30% (trinta por cento)
por servidores de carreira, para ambos os Poderes, destinam-se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e de assessoramento;

IX - os cargos de direcdo de departamento e de assessoramento, somente poderdao ser
preenchidos por pessoas que possuam, no minimo escolaridade de curso médio, compativeis
se possivel com as atribui¢des da drea;

X - € garantido ao servidor publico, o direito a livre associagado sindical;

XI - o direito a greve serd exercido nos termos € nos limites definidos em lei especifica;

XII - € reservado as pessoas portadoras de necessidades especiais, no minimo 10% (dez por
cento) do nimero de vagas fixadas em edital de concurso publico, para ambos os Poderes, as
quais somente serdo admitidas mediante aprovacdo em concurso publico;

XIII - lei complementar estabelecerd os casos de contratagdo, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, atendido os seguintes
critérios:

a) realizacdo de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b) contrato com prazo maximo de dois anos.

XIV - € vedado aos contratados através de teste seletivo, ocupar fungdes em cargos de
direcdo, chefia e assessoramento;

XV - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituicio Federal, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao anual, no dia 1° de maio, sem distin¢gao
de indices;

XVI - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracdo direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes
Municipais, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensdes ou outras espécies remuneratorias, percebidos cumulativamente ou ndo, excluidas as
vantagens pessoais de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, no Municipio,
o subsidio do Prefeito Municipal;

XVII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo;

XVIII - € vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratérias para o
efeito de remuneracao de pessoal do servigo publico;

XIX - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor piblico ndo serdo computados nem
acumulados, para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XX - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvadas o disposto nos arts. 39, § 4°, 150, II, 153, III e 153, § 2° I, da
Constitui¢ao Federal;

XXI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horério, observados em qualquer caso o disposto no inc. XIII:

a) - a de dois cargos de professor;

b) - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) - a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissodes
regulamentadas;
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XXII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacdes e empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XXIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de sua drea de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos na forma da
lei;

XXIV - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a instituicao de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar,
neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuacao;

XXV - depende de autorizagdo legislativa a transformacdo, fusdo, cisdo, incorporagdo,
extin¢do e privatizacdo e, em cada caso, a criacdo de subsididrias das entidades mencionadas
no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas em empresa privada;

XXVI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacio publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam as obrigacdes de
pagamento, mantidas as condi¢Oes efetivas das propostas, nos temos da lei, a qual permitird
somente as exigéncias de qualificacdo técnico-econOmica indispensdaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes;

XXVII - além dos requisitos mencionados no inciso anterior, o 6rgao licitante deverd, nos
processos licitatdrios, estabelecer preco maximo de obras, servicos, compras e alienacdes a
serem contratados;

XXVIII - as obras, servigos, compras e alienacdes contratados de forma parcelada, com o fim
de burla a obrigatoriedade do processo de licitacdo publica, serdo considerados atos
fraudulentos, passiveis de anulacdo, por eles respondendo os autores, civil, administrativa e
criminalmente, na forma da lei;

XXIX - a admissdo nas empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes e
autarquias da administracdo indireta municipal, depende de aprovagdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

§ 1.° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgios publicos,
deverdo ter cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, e nos veiculos e maquinas
da municipalidade, somente poderdo constar o brasao e o0 nome do Municipio.

§ 2.° Semestralmente, a administracdo direta, indireta e fundacional, publicardo no Didrio
Oficial, relatério das despesas realizadas com a propaganda, a publicidade dos atos,
programas, obras, servicos e campanhas, especificando os nomes dos veiculos publicitarios e
respectivos valores despendidos no periodo.

§ 3.° A ndo observancia do disposto nos incisos II, III, IV, VIII, IX e XX, XXI e os

§§ 1° e 2°, deste artigo implicard a nulidade do ato e a punicao da autoridade responsavel, nos
termos da lei.

§ 4.° A lei disciplinard as formas de participa¢do do usudrio na Administragdo

Publica direta e indireta, regulando especialmente:

I - as reclamagdes relativas a prestagdo dos servigos publicos em geral, asseguradas

a manutencdo de servigos de atendimento ao usudrio e a avaliacdo periddica, externa e
interna, da qualidade dos servicos;

IT - o0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagdes sobre atos do Governo,
observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII da Constitui¢ao Federal;

IIT - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego
ou fun¢do na administrac@o publica.

§ 5.° Os atos de improbidade administrativa importarao na suspensao dos direitos politicos, na
perda da func¢do publica, na indisponibilidade de bens e no ressarcimento ao erdrio, na forma e
gradacdo prevista em lei federal, sem prejuizo da acao penal cabivel.
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§ 6.° Os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que
causarem prejuizo ao erdrio, ressalvado as respectivas acdes de ressarcimento, perdurard até a
finalizacdo dos processos administrativos e civis.

§ 7.° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos
publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo ou culpa.

§ 8.° Os vencimentos dos servidores municipais devem ser pagos até o ultimo dia do més
vencido, corrigindo-se os seus valores, se tal prazo for ultrapassado.

§ 9.° A sonegacdo e o fornecimento incompleto ou incorreto ou a demora na prestacdo de
informagdes publicas importam em responsabilidade, punivel na forma da lei.

§ 10. As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficardo disponiveis durante todo
o exercicio, conforme dispde o artigo 42 desta Lei Organica.

§ 11. O servidor aposentado, no exercicio de mandato eletivo, de cargo em comissdo ou
quando contratado para prestacio de servicos publicos, poderéd perceber a remuneracdo dessas
atividades cumulativamente com os proventos da aposentadoria, observado o disposto no art.
35, § 11° da Constitui¢cdo Estadual.

§ 12. Nos concursos publicos promovidos pela Administragdo Publica, ndo havera prova oral
de cardter eliminatdrio, ressalvada a prova didatica para os cargos de Magistério.

§ 13. A autonomia gerencial, orcamentdria e financeira dos Orgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato de gestdo a ser

firmado entre seus administradores e o Poder Publico, que tenha por objeto a fixag¢ao de

metas de desempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I - 0 prazo de duragdo de contrato;

II - os controles e critérios de avaliacao de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidades dos dirigentes;

III - a remuneragdo do pessoal.

§ 14. E vedada a percepcdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes

do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui¢ao Federal com a remuneragdo de cargo,

emprego ou fung¢do publica, ressalvada os cargos acumuldveis na forma desta Lei organica,

os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados de livre nomeagdo e exoneracao.

(NR - Emenda 10/2006)

Art. 97. O Municipio e suas entidades da administrac¢do indireta e fundacional, bem como, as
concessiondrias e as permissiondrias de servi¢os publicos, responderdo pelos danos que seus
agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art.98. Suprimido (NR - Emenda n.° 004/96)

Art. 99. O Municipio implantard e manterd estrutura administrativa especifica para compras,
com cadastro de fornecedores, almoxarifado préprio, com controle de qualidade e estoques
objetivando racionalizacdo de gastos e aplicacdo de materiais.

Paragrafo tnico. Para os fins deste artigo e facilitar a fiscalizagdo, adotar-se-a

como principio a maior transparéncia possivel, nas notas de empenhos, ordens de pagamento,
notas fiscais, requisicdes e outros documentos correlatados.

Art. 100. A Camara Municipal e a Prefeitura manterdo nos termos da lei, arquivo racional e
acessivel, e registros idoneos de seus atos, contratos e recursos de qualquer natureza.

CAPITULO IT
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

SECAO I
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 101. O Governo Municipal Mantera processo permanente de planejamento,

visando promover desenvolvimento do Municipio, o bem estar da populacdo e a melhoria

da prestacdo de servigos publicos municipais.

Paragrafo tinico. O desenvolvimento do Municipio terd por objetivo a realizagcdo plena de
seu potencial econdmico e a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos bens e servigos,
respeitadas as vocagdes, as peculiaridades e as culturas locais e preservado o seu patrimonio
ambiental, natural e construido.

Art. 102. O processo de planejamento Municipal, deverd considerar os aspectos técnicos e
politicos envolvidos na fixacdo de objetivos, diretrizes e metas para a acdo municipal,
propiciando que autoridades, técnico de planejamento, executores e representantes da
sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais e as alternativas para seu
enfrentamento, buscando conciliar interesses e solucionar conflitos.

Art. 103. O Planejamento municipal devera orientar-se pélos seguintes principias

basicos:

I - democracia e transparéncia no acesso as informacoes disponiveis;

II - eficiéncia e eficdcia na utilizacao dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

III - completamentariedade e integracdo de politicas, planos e programas setoriais;

IV - viabilidade técnica e econdmica das proposicdes, avaliada a partir do

interesse social da solug@o e dos beneficios publicos;

V - respeito e adequacdo a realidade local e regional e consonancia com 0s

planos e programas estaduais e federais existentes.

Art. 104. A elaboracdo e a execugdo dos planos e dos programas do Governo

Municipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo acompanhamento e avaliagdo
permanentes, de modo a garantir o seu €xito e assegurar a sua continuidade no horizonte de
tempo necessario.

Art. 105. O Planejamento das atividades do Governo Municipal serd realizado por

Programas em todas as dreas e obedecera as diretrizes deste capitulo, e serd feito por meio

de elaboraciao e manutenc¢do atualizada, entre outros, dos seguintes instrumentos: (NR —
Emenda 10/2006)

I - plano diretor;

IT - plano plurianual; (NR — Emenda 10/2006)

III - diretrizes or¢camentdrias; (NR — Emenda 10/2006)

IV - orcamento anual.

§ 1.° O Poder Executivo obedecerd aos Programas de Investimentos e os de duracao
continuada constantes no Plano Plurianual para o exercicio, os quais serdo partes

integrantes da Lei de Or¢camento Anual, respondendo politica e administrativamente pela

sua inexecucao.

§ 2.° Somente através de lei, os Programas de Investimento e os de duracao

continuada poderao ser alterados e/ou substituidos, cabendo o Poder Executivo

fundamentar a sua justificativa.

§ 3.° Os Projetos de Lei dos mecanismos de planejamento do Poder Executivo,

observado os dispostos no art. 107 desta Lei organica, deverdo ser encaminhados para
aprovacao da Camara Municipal, nos seguintes prazos:

I - o Projeto de Lei do Plano Plurianual até o dia 30 de agosto;

IT - o Projeto de Lei das Diretrizes Or¢camentérias até o dia 30 de abril, e;

III - o Projeto de Lei do Orcamento Programa Anual, até o dia 30 de Setembro.

Art. 106. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no artigo



anterior deverdo incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas setoriais do
Municipio, dadas as sua implica¢des para desenvolvimento local.

SECAO II

DA COOPERACAO DA COMUNIDADE NO PLANEJAMENTO

MUNICIPAL

Art. 107. O Municipio buscard por todos os meios ao seu alcance, a cooperagao

das comunidades no planejamento municipal.

§ 1.° A participacdo da comunidade se efetivard através de associacoes

representativas de fins licitos, Conselhos Municipais e Comissdes regularmente
constituidas.

§ 2.° Os Conselhos Municipais, sao 6rgaos de cooperagao e auxiliares da

administracdo, na andlise, no planejamento, na execucao de trabalho de interesse social e
na decisdo de matérias de sua competéncia.

§ 3.2 Em qualquer dessas modalidades a participagdo serd gratuita e constituira

servico publico relevante, com exce¢ao do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, cujo subsidio serd fixado em lei. (NR — Emenda 10/2006)

Art. 108. O Municipio submetera 4 apreciagdo das comunidades de que trata o

artigo anterior, antes de encaminhd-los a Camara Municipal, os projetos de lei do plano
plurianual, do or¢amento anual e do plano diretor, a fim de receber sugestdes quanto a
oportunidade e o estabelecimento de prioridades das medidas propostas.

Paragrafo tnico. Os projetos de que trata este artigo ficardo a disposi¢ao desses
organismos de coopera¢do durante 30 (trinta) dias, antes das datas fixadas para a sua
remessa a Camara Municipal.

Art. 109. A convocagao das entidades mencionadas neste capitulo far-se-a por

todos os meio a disposicdo do Governo Municipal.

CAPITULO I

DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 110. O Municipio de Pinhao instituird no ambito de sua competéncia, regime
juridico unico e plano de carreira para os servidores da administra¢io publica direta ou
indireta, observado o seguinte: (NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° Instituir em lei complementar o Conselho de Politica de Administragdo e
Remuneragdo de Pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.
§ 2.° A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratdrio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes

de cada carreira;

II - os requisitos para investidura;

III - as peculiaridades dos cargos;

IV - sistema de méritos objetivamente apurados para ingresso no servigo e
desenvolvimento na carreira;

V - remuneragdo adequada a complexidade e responsabilidade das tarefas e a
capacitacdo profissional;

VI - tratamento uniforme aos servidores publicos, no que se refere a concessao de
indices de reajuste ou outros tratamentos remuneratorios ou desenvolvimento nas carreiras.
§ 3.° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos publicos o disposto no art. 7°, IV,

VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII ¢ XXX, da Constitui¢ido
Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza
do cargo o exigir.

§ 4.° O membro do Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios

Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidios fixado em parcela tnica,



vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo adicional, abono, prémio, verba de
representacao ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no
art. 96 desta Lei.

§ 5.° A maior remuneracao do Municipio € a do Prefeito Municipal e a menor a
remuneracao base constante no Plano de Cargos e Saldrios, obedecidos, em qualquer caso,
o disposto no art. 96, desta Lei Organica.

§ 6.° Os Poderes executivo e Legislativo publicardao anualmente os valores do

subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos.

§ 7.° Lei municipal complementar disciplinard a aplicacao de recursos

or¢camentdrios provenientes de economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia
e fundagdes, para aplica¢do no desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizagdo, re-aparelhamento e
racionalizacao do servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de
produtividade.

§ 8.° Lei complementar estabelecera a organizagao, as atribui¢des e o estatuto das
carreiras, observada a independéncia dos Poderes.

§ 9.° Sao direitos dos servidores puiblicos, entre outros:

I - vencimento ou proventos nao inferiores ao salario minimo;

IT - irredutibilidade do subsidio e dos vencimentos dos ocupantes de cargo e

emprego publico, ressalvado o que dispde o art. 37, XV da Constituicdo Federal;

III - garantia de vencimento nunca inferior ao saldrio minimo para os que percebem
remuneracao varidvel;

IV - décimo terceiro vencimento com base na remuneracao integral ou no valor da
aposentadoria;

V - remunerac¢ao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - saldrio-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda nos
termos da lei;

VII - duragao da jornada normal de trabalho ndo superior a oito horas didrias e
quarenta horas semanais, facultada a compensacdo de horario e redu¢do de jornada, nos
termos da lei;

VIII - repouso semanal remunerado;

IX - remuneracdo do servico extraordindrio superior, em 50% a do normal.

X - gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos, um ter¢o a mais do que a
remuneracao normal, vedada a transformacao do periodo de férias em tempo de servico;
XI - licenga a gestante, sem prejuizo do cargo ou emprego e dos vencimentos ou
subsidios, com a duracdo de cento e vinte dias;

XII - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XIII - prote¢ao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XIV - reducao dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,

higiene e segurancga;

XV - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas,

na forma da lei;

XVI - proibi¢ao de diferenca de vencimentos, de exercicio de fungdes e de critérios

de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII - adicionais por tempo de servico, na forma que a lei estabelecer;

XVIII - assisténcia e previdéncia sociais, extensivas aos dependentes e ao conjuge;
XIX - gratificagdo pelo exercicio da fun¢ao de chefia e assessoramento;

XX - promogdo, observando-se rigorosamente os critérios de antiguidade e
merecimento.
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§ 10. As gratificagdes, adicionais e promocdes poderdo ser suprimidas ou reduzidas
caso extrapolem o prescrito na Lei Complementar 101/2000. (NR — Emenda 10/2006)
Art. 111. Os planos de cargos e carreiras do servico publico municipal serdo
elaborados pelo Conselho de Politica de Administragdo e Remuneracdo de Pessoal, de
forma a assegurar aos servidores municipais, remuneragdo compativel com o mercado de
trabalho para a func¢do respectiva, oportunidade de progresso funcional e acesso a cargos de
escaldo superior mediante aprovacdo em Concurso. (NR — Emenda 10/2006)

§ 1.° O Municipio proporcionard aos servidores oportunidades de crescimento
profissional através de programa de formagdo de mao-de-obra aperfeicoamento e
reciclagem.

§ 2.° Os programas mencionados no pardgrafo anterior terdo cardter permanente.

Para tanto, o Municipio poderd manter convénio com as instituicdes especializadas.

§ 3.2 O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara, ao proverem os cargos em
comissdo e as fungdes de confianca deverdo fazer, sempre que possivel, que pelo menos
50% (cinqiienta por cento) desses cargos e fungdes sejam ocupados por servidores de
carreira técnica ou profissional do préprio Municipio.

Art.112. Revo gad o (NR - Emenda n.° 10/2006)

Art. 113. E vedada a conversdo de férias ou licencgas em dinheiro, ressalvados os

casos previstos na legislacao federal.

Art. 114. E vedada a participagdo de servidores no produto da arrecadagio dos

tributos e multas.

Art. 115.Revo gado. (NR — Emenda n.° 10/2006)

Art. 116. O Municipio poderd instituir contribui¢c@o, cobrada de seus servidores,

para o custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Art. 117. Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos ou

funcdes na Administracdo Municipal ndo poderdo ser realizados antes de decorridos 30
(trinta) dias do encerramento das inscrigdes, as quais deverdo estar abertas por pelos menos
15 (quinze) dias.

CAPITULO IV

DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 118. A publicagdo das leis e dos atos municipais far-se-4 em 6rgao oficial ou,

nao havendo, em 6rgaos da imprensa local.

§ 1.° No caso de ndo haver periddicos no Municipio, a publicacio sera feita por
afixacdo, em local préprio e de acesso publico, na sede da Prefeitura Municipal ou da
Céamara Municipal.

§ 2.° A publicacd@o dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resumida.

§ 3.° A escolha do 6rgao de imprensa particular para a divulgacdo dos atos

municipais, serd feita por meio de licitacdo em que se levardo em conta, além dos precos,
as circunstancias de periodicidade, tiragem e distribui¢ao.

Art. 119. A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito farse-

a

I - mediante decreto, numerado, em ordem cronolédgica, quando se tratar de:

a) - regulamentacdo de lei;

b) - criacdo ou extingdo de gratificacdes, quando autorizadas em lei;

c) - abertura de créditos especiais e suplementares;

d) - declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de

desapropriacio ou serviddao administrativa;

e) - criacdo, alteracdo e extincao de 6rgaos da Prefeitura quando autorizado em lei;

f) - defini¢do da competéncia dos 6rgdos e das atribui¢des dos servidores da

Prefeitura, ndo privativas de lei;



g) - aprovacgdo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da Administragao direta;

h) - aprovacao dos estatutos dos 6rgdos da administracdo descentralizada;

i) - fixacdo e alteragdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio e

aprovacao dos pregos dos servicos concedidos ou autorizados;

J) - permissdo para exploragao de servigos publicos e para uso de bens

municipais;

1) - aprovacao de planos de trabalhos dos 6rgdos da Administracdo direta;

m) - criagdo, extingdo, declaracdo ou modificagdo de direitos dos administrados,

ndo privativo da lei;

n) - medidas executdrias do plano diretor;

0) - estabelecimentos de normas de efeitos externos, ndo privativas de lei.

II - mediante portaria, quando se tratar de:

a) - provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de feito individual

relativos aos servidores municipais;

b) - lotacdo e re-lotacao nos quadros de pessoal;

¢) - criagc@o de comissdes e designacdo de seus membros;

d) - institui¢do e dissolucao de grupos de trabalho;

e) - autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e dispensa;

f) - abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicagao de

penalidades;

g) - outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou

decreto.

Paragrafo tnico. Poderdo ser delegados os atos constantes do item II deste artigo.
CAPITULO V

DAS PETICOES E DAS CERTIDOES

Art. 120. Todos tem direito a receber dos 6rgdos publicos municipais informagdes

de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas, no prazo
maximo de quinze dias, sob a pena de responsabilidade.

Art. 121. Sao a todos assegurados, independentemente de pagamento de taxas ou

de tarifas:

I - o direito de peticdo aos Poderes Publicos municipais em defesa de direitos ou

contra ilegalidade ou abuso de poder;

II - a obtencdo de certiddes em reparti¢des publicas municipais, no prazo maximo

de quinze dias, para defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal.
CAPITULO VI

DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 122, Constituem bens do Municipio, todas as coisas méveis e imdveis, 0s seus
direitos e acdes, a qualquer titulo lhe pertencga, os rendimentos das atividades e servigos de
sua competéncia.

Paragrafo tnico. E obrigatério o cadastramento de todos os bens méveis, iméveis

e semoventes do Municipio, dele devendo constar a descricdo, a identificagdo, o nimero de
registro, 6rgaos aos quais estao distribuidos, a data da inclusdo no registro e o seu valor de
aquisicao.

Art.123. Compete ao Prefeito Municipal a administragao dos bens municipais

respeitada a competéncia da Camara quanto a aqueles empregados nos servicos desta.
Art. 124. A alienagdo de bens municipais se fard de conformidade com a legislacao
permanente.

Art. 125. A afetacdo e a desafetacdo de bens municipais dependera de lei.

Paragrafo tnico. As dreas transferidas ao Municipio em decorréncia da aprovagio

de loteamentos, serdo consideradas bens dominiais enquanto nao se efetivarem benfeitorias
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que lhes déem outra destinacao.

Art. 126. O uso de bens municipais por terceiros poderd ser feito mediante

concessao, permissao ou autorizacdo, conforme o interesse publico o exigir.

Paragrafo anico. O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos,

inclusive os da Administracdo indireta, desde que atendido o interesse publico.

Art. 127. O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de caréter

transitério, conforme regulamentagao a ser expedida pelo Prefeito Municipal, maquinas e
operadores da Prefeitura, desde que os servicos da Municipalidade ndo sofram prejuizo e o
interessado, recolha, previamente, a remuneracao arbitrada e assine o termo de
responsabilidade pela conservacao e devolugdo dos bens cedidos.

Art. 128. A concessdo administrativa dos bens municipais de uso especial e

dominais dependera de lei e de licitacdo e far-se-4 mediante contrato por prazo
determinado, sob pena de nulidade do ato.

§ 1.° A licitagdo podera ser dispensada nos casos permitidos na legislacdo

aplicavel.

§ 2.° A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, serd feita

mediante licitacdo a titulo precario e por decreto.

§ 3.° A autorizagdo, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por
portaria, para atividades ou usos especificos e transitorios.

Art. 129. Nenhum servidor serd dispensado, transferido, exonerado ou terd aceito o

seu pedido de exoneragdo ou rescisdo, sem que o 6rgao responsavel pelo controle dos bens
patrimoniais da Prefeitura ou de Camara, ateste que o mesmo devolveu os bens méveis do
Municipio que estavam sob sua guarda.

Art. 130. O 6rgdo competente do Municipio serd obrigado independente de

despacho de qualquer autoridade, abrir inquérito administrativo e a propor, se for o caso, a
competente acdo civil e penal contra qualquer servidor, sempre que forem apresentadas
denuncias contra o extravio ou danos de bens municipais.

Art. 131. O Municipio, preferentemente a venda ou doacao de bens imédveis,

concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo tnico. A concorréncia podera ser dispensada quando o uso se destinar a
concessiondrio de servigo publico, a entidades assisténcias, ou verificar-se relevante
inteires-se publico na concessao, devidamente justificado.

CAPITULO VII

DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 132. E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagdo e de

conformidade com os interesses e as necessidades da populagao, prestar servigos publicos,
diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, bem como realizar obras publicas,
podendo contrata-la com particulares através de processo licitatorio.

Art. 133. Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia e

devidamente justificados, serd realizada sem que conste:

I - o respectivo projeto;

IT - o orcamento do seu custo;

III - a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento das respectivas

despesas;

IV - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o

interesse publico;

V - os prazos para seu inicio e término.

Paragrafo tnico. A nio conclusdo de uma obra no prazo previsto pela mesma
administracao, obstard em principio o inicio da execucdo de outras, salvo a autorizagdo da
Camara Municipal, em casos devidamente justificados.



Art. 134. A concessdo ou a permissao de servigo publico somente serd efetivada

com a autoriza¢do da Camara Municipal e mediante contrato, precedido de licitacdo.

§ 1.° Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissdes, bem como,

qualquer autorizacao para a exploracdo de servico publico, feitas em desacordo com o
estabelecido neste artigo.

§ 2.° Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos &

regulamentacdo e a fiscalizagao da Administracdo municipal, cabendo ao Prefeito
Municipal aprovar as tarifas respectivas.

Art. 135. Os usudrios estardo representados nas entidades prestadoras de servicos
publicos na forma que dispuser a legislacdo municipal assegurando-se sua participagdo em
decisdes relativas a:

I - planos e programas de expansao dos servigos;

IT - revisdo de base de célculo dos custos operacionais;

III - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento da populagdo em termos de quantidade e qualidade;

V - mecanismos para atencao de pedidos e reclamacdes dos usudrios, inclusive

para apuracdo de danos causados a terceiros.

Paragrafo anico. Em se tratando de empresas concessiondrias ou permissionarias

de servigos publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo devera constar do contrato
de concessao ou permissao.

Art. 136. As entidades prestadoras de servigos publicos sdo obrigadas, pelo menos
uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades, informando em especial, sobre
os planos de expansao, aplicacdo de recursos financeiros e realizagao de programas de
trabalho.

Art. 137. Nos contratos de concessiao ou permissao de servigos publicos serdo
estabelecidos, entre outros:

I - os direitos dos usudrios, inclusive as hipdteses de gratuidade;

IT - as regras para a remuneragdo do capital e para garantir o equilibrio econémico

e financeiro do contrato;

IIT - as normas que possa comprovar eficiéncia no atendimento do interesse

publico, bem como permitir a fiscalizacdo pelo Municipio, de modo a manter o servigo
continuo, adequado e acessivel;

IV - As regras para orientar a revisdo periddica das bases de cdlculo dos custos
operacionais e da remuneracdo do capital, ainda que estipulada em contrato anterior;

V - A remuneragdo dos servicos prestados aos usudrios diretos, assim como a
possibilidade de cobertura dos custos por cobrangas a outros agentes beneficiados pela
existéncia dos servicos;

VI - as condicdes de prorrogacao, caducidade, rescis@o e reversao da concessao ou
permissao.

Paragrafo tnico. Na concessdo ou na permissio de servicos publicos, o Municipio
reprimird qualquer forma de abuso do poder econdmico, principalmente as que visem a
dominacdo do mercado, a exploracdo monopolistica e ao aumento abusivo de lucros.
Art. 138. O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos servicos que
forem executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem como
daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatérios para o atendimento dos usudrios.
Art. 139. As licitagdes para a concessao ou a permissao de servigos publicos

deverdo ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais da capital do Estado,
mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 140. As tarifas dos servicos publicos prestados diretamente pelo Municipio ou

por 6rgaos de sua administragao descentralizada, serao fixadas pelo Prefeito Municipal,
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cabendo a Camara Municipal definir os servi¢os que serdo remunerados pelo custo, acima
do custo e abaixo do custo, tendo em vista seu interesse econdmico e social.

Paragrafo tnico. Na formacio do custo dos servicos de natureza industrial
computar-se-ao, além das despesas operacionais € administrativa, as reservas para
depreciacgao e reposi¢ao dos equipamentos e instalagcdes, bem como a previsao para
expansao dos servicos.

Art. 141. O Municipio podera consorciar-se com outros municipios para

realizagcdo de obras ou prestacdo de servicos publicos de interesse comum.

Paragrafo inico. O Municipio devera propiciar meios para cria¢io, nos

consorcios, de 6rgao consultivo constituido por cidadaos ndo pertencentes ao servico
publico municipal.

Art. 142. Ao Municipio € facultado conveniar com a Unido ou com o Estado a

prestacao de servigos publicos de sua competéncia privativa, quando lhe faltarem recursos
técnicos ou financeiros para a execucao do servico em padrdes adequados ou quando
houver interesse mutuo para a celebra¢do do convénio.

Paragrafo tnico. Na celebracido de convénios de que se trata este artigo devera o
Municipio:

I - propor os planos de expansdo dos servigos publicos;

IT - propor critérios para fixacao de tarifas;

III - realizar a avaliacdo periddica da prestacao de servicos.

Art. 143. A criagdo pelo Municipio de entidade de Administrag¢do indireta para a
execuc¢do de obras ou prestacdo de servicos publicos sé serd permitida caso a entidade
possa assegurar sua auto-sustentagdo financeira.

Art. 144. Os 6rgaos colegiados das entidades de Administracao indireta do

Municipio terdo a participacdo obrigatéria de um representante de seus servidores, eleitos
por estes mediante voto direto e secreto, conforme regulamentagdo a ser expedida por ato
do Prefeito Municipal.

Art. 145. O Poder Executivo Municipal, poderd conceder por adocao, a

administracao de pragas, parques, jardins e outros logradouros para fins de manutengdo e
melhorias dos equipamentos publicos, por particulares interessados em exercitar virtudes
civicas ou mesmo instalacdo de placas de publicidades no local, em modalidades a ser
definida em lei complementar.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA E

ORCAMENTARIA

CAPITULO I

DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 146. E da competéncia do Municipio, a institui¢do dos seguintes tributos:

I - impostos sobre:

a) - propriedade predial e territorial urbana;

b) - transmissdo inter-vivos , a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis,

por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como a cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

¢) - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

d) - servicos de qualquer natureza, definidos em Lei Complementar.

IT - taxas em razdo do exercicio do poder de politica ou pela utilizacdo, efetiva ou
potencial, de servicos especificos ou divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposic¢ao;

III - Contribui¢do e melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 147. A administragao tributéria € atividade vinculada, essencial ao Municipio,
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e deverd estar dotada de recursos humanos e materiais necessdrios ao fiel exercicio de suas
atribuicdes, principalmente no que se refere a:

I - cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

II - langamento dos tributos;

IIT - fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes tributdrias;

IV - inscri¢do dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca amigavel ou
encaminhamento para cobranga judicial.

Art. 148. O Municipio adotard mecanismos legais objetivando uma maior

eficiéncia na arrecadagdo dos tributos e taxas municipais, bem como medidas que
dificultem a saida de produtos “in natura” em prejuizo e em forma de evasao de rendas e
riquezas do Municipio, criando-se para a consecug¢ao desses fins, incentivos a
industrializag@o e armazenamento de produtos em nosso meio.

Art. 149. O Municipio podera criar colegiado constituido paritaraiamente por

servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por entidades
representativas de categorias econdmicas e profissionais, com atribui¢ao de decidir, em
grau de recurso, as reclamacgdes sobre lancamentos e demais questdes tributérias.
Paragrafo tnico. Enquanto nio for criado o 6rgdo previsto neste Artigo, 0s

recursos serdo decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 150. O Prefeito Municipal promovera periodicamente, atualizacdo da base de
calculo dos tributos municipais.

§ 1.° A base de célculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU - sera

atualizada anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto ser criada
comissdo da qual participardo, além dos servidores do Municipio, representantes dos
contribuintes de acordo com decreto do Prefeito Municipal.

§ 20 A atualizagdo da base de calculo do Imposto municipal sobre servicos de

qualquer natureza, cobrado de autdonomos e sociedades civis, obedecerd os indices oficiais
de atualizacdo monetdria e podera ser realizada mensalmente.

§ 3.° A atualizacdo da base de cdlculo das taxas decorrentes do exercicio do poder

de policia municipal obedecerd aos indices oficiais de atualizacdo monetéria e podera ser
realizada mensalmente.

§ 4.° A atualizacdo da base de cdlculo das taxas de servicos levard em consideragcdao

a variagao de custos dos servigos prestados ao contribuinte ou colocados a sua disposicao,
observados os seguintes critérios:

I - quando a variacao de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de

atualizacdo monetdria, poderd ser realizada mensalmente;

IT - quando a variagdo de custos for superior aqueles indices, a atualizagao podera

ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante para ser atualizado por
meio de lei que deverd estar em vigor antes do inicio do exercicio subseqiiente.

Art. 151. A concessdo de isen¢do e de anistia de tributos municipais dependera de
autorizagdo legislativa aprovada por maioria de dois tercos dos membros da Camara
Municipal.

Art. 152. A remissdo de créditos tributdrios somente poderd ocorrer nos casos de
calamidade publica ou notdria pobreza do contribuinte, devendo a lei que autorize ser
aprovada por maiorias de dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

Art. 153. A concessdo de isen¢do, anistia ou moratdria ndo gera direito adquirido e

serd revogada de oficio sempre que se apure que o beneficidrio ndo satisfazia ou deixou de
satisfazer as condi¢des, ndo cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para sua
concessao.

Art. 154. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura Municipal a

inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos, taxas, contribuicao de
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melhoria e multas de qualquer natureza, decorrentes de infra¢des a legislacdo tributdria,
com o prazo de pagamento fixado pela legislacao ou por decisio proferida em processo
regular de fiscalizagao.

Art. 155. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito tributario ou a
prescricdo da acdo de cobré-lo, abrir-se-a inquérito administrativo para apurar as
responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo tnico. A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo, emprego

ou funcdo, e independentemente de vinculo que possuir com o Municipio, respondera civil,
criminal e administrativamente pela prescricao ou decadéncia ocorrida sob sua
responsabilidade cumprindo-lhe indenizar o Municipio o valor dos créditos presentes ou
nao lancados.

CAPITULO IT

DA APLICACAO DE ROYALTIES

Art. 156. Os recursos dos royalties que forem percebidos pelo Municipio de

Pinhao serdo aplicados em programas de desenvolvimento econdmico social, sendo 70%
(setenta por cento) no meio rural e 30% (trinta por cento) na drea urbana.

CAPITULO III

DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 157. Para obter o ressarcimento da prestacao de servigos de natureza

comercial ou industrial ou de sua atuacio na organizacao e exploracdo de atividades
Econdmicas, o Municipio poderd cobrar pregos publicos.

Paragrafo anico. Os precos devidos pela utilizacdo de bens e servigos municipais
deverdo ser fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos servicos e ser reajustado
quando se tornarem deficitarios.

Art. 158. Lei Municipal estabelecera outros critérios para a fixa¢do de precos

publicos.

CAPITULO IV

DOS ORCAMENTOS

SECAO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 159. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes orcamentdrias;

IIT - os orcamentos anuais;

§ 1.° o plano plurianual compreendera:

I - diretrizes, objetivos e metas para as acdes municipais de execugao plurianual;

II - investimentos de execucao plurianual;

III - gastos com a execugdo de programas de duracio continuada.

§ 2.° As diretrizes orcamentarias compreenderao:

I - as prioridades da Administra¢do Publica Municipal, quer de érgaos da
Administragdo direta, quer da Administracao indireta, com as respectivas metas, incluindo
a despesa de capital para o exercicio financeiro subseqiiente;

II - orienta¢des para a elaboracao da lei orcamentéria anual;

III - alteracdes na legislacao tributdria;

IV - Autorizagdo para a concessao de qualquer vantagem a ou aumento de
remuneracao; criagdo de cargos ou alteragdes de estrutura de carreiras, bem como a
demissdo de pessoal a qualquer titulo, pelas unidades governamentais da Administracao
direta ou indireta, inclusive as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 3.° O or¢amento anual compreendera:
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I - 0 orcamento fiscal da Administracdo direta municipal, incluindo os seus fundos
especiais;

IT - os or¢amentos das entidades da Administracao indireta, inclusive das fundacoes
instituidas pelo Poder Piblico Municipal;

IIT - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IV - o or¢amento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a ela
vinculadas, da Administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal.

Art. 160. Os planos e programas municipais de execuc¢do plurianual ou anual serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual e com as diretrizes or¢amentérias,
respectivamente, e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 161. Os orcamentos previstos no § 3° do artigo 159 serdo compatibilizados

com o plano plurianual e as diretrizes orcamentdrias, evidenciando os programas e politicas
do Governo Municipal.

SECAOII

DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 162. Sao vedados:

I - ainclusdo de dispositivos estranhos a previsao da receita e a fixagao da

despesa, excluindo-se as autorizagdes para a abertura de créditos adicionais suplementares
e contratagdes de operacdes de crédito de qualquer natureza e objetivo;

II - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orcamento anual;

IIT - a realizacdo de despesas ou a assung¢do de obrigagdes diretas que excedam os

créditos orcamentdrios originais ou adicionais;

IV - arealizag@o de operagdes de créditos que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, aprovados
pela Camara Municipal por maioria absoluta;

V - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgaos ou fundos especiais, ressalvada a

que se destine a prestacdo de garantia as operacdes de crédito por antecipagdo de receita;
VI - a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem prévia

autorizacgdo legislativa e sem a indicacao dos recursos correspondentes;

VII - a concessao ou utilizagc@o de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especificada, de recursos do

or¢amento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de
empresas, fundagdes e fundos especiais;

IX - A instituicao de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autorizacao
legislativa.

§ 1.° Os créditos adicionais especiais extraordindrios terd vigéncia no exercicio

financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos,
serdo incorporados ao or¢amento do exercicio financeiro subseqiiente.

§ 2.° A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender a

despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

SECAO III

DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 163. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes

or¢amentdrias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e especiais
serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 1.° Cabera a comissdo da Camara Municipal:

I - Examinar e emitir parecer sobre os projetos do plano plurianual, diretrizes



or¢amentdrias e o orcamento anual e sobre as contas do Municipio apresentadas
anualmente pelo Prefeito;

IT - Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,

acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou niao da execucdo do orcamento, sem
prejuizo das demais comissdes criadas pela Camara Municipal.

§ 2.° As emendas serdo apresentadas na comissdo de orcamento e financas, que

sobre elas emitird o parecer, e apreciadas, na forma do Regimento Interno, pelo Plenario
da Camara Municipal.

§ 3.° As emendas ao projeto de lei do or¢amento anual ou aos projetos que

modifiquem somente poderdo ser aprovados caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

or¢camentdrias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de

anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) - dotagcOes para pessoa € seus cargos;

b) - servico de divida;

c) - transferéncias tributdrias para autarquias e fundacdes instituidas e mantidas

pelo Poder Publico Municipal.

IIT - sejam relacionadas:

a) - com a corre¢do de erros ou omissoes;

b) - com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4.° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentérias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5.° O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para

propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto nao iniciada a
votagdo, na comissao de orcamento e finangas, da parte cuja a alteragdo € proposta.

§ 6.° Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orcamentérias e do

or¢amento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal nos termos de lei municipal,
enquanto nao viger a lei complementar de que trata o § 9° do artigo 165 da Constitui¢dao
Federal.

§ 7.° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que ndo contrariar o

disposto nesta secdo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8.° Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
or¢amentdria anual ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais
com prévia e especifica autorizacao legislativa.

SECAO IV

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 164. A execuc¢do do orcamento do Municipio se refletird na obtencao das suas
receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizagao das dotacdes consignadas
as despesas para a execu¢do dos programas nele determinados, observado sempre o
principio de equilibrio.

SECAO V

DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 165. As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas através de

caixa unica regularmente instituida.

Paragrafo anico. A Camara Municipal podera ter a sua prépria tesouraria, por

onde movimentard os recursos que lhe forem liberados.

Art. 166. As disponibilidades de caixa do Municipio e de sua entidades de
Administracao indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacdes instituidas e mantidas
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pelo Poder Publico Municipal, serdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais.
Paragrafo anico. As arrecadacdes das receitas proprias do Municipio e de suas

entidades de Administracdo indireta poderao ser feitas através da rede bancdria privada,
mediante convénio.

Art. 167. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das

unidades da Administrac¢ao direta, nas autarquias, nas fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as despesas miudas de
pronto pagamento, definidas em lei.

SECAO VI

DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 168. A contabilidade do Municipio obedecerd, na organizagao do seu sistema
administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais de
contabilidade e as normas estabelecidas na legislacio pertinente.

Art. 169. A Camara Municipal podera ter a sua prépria contabilidade.

Paragrafo tnico. A contabilidade da Camara Municipal encaminhara as suas
demonstracgdes até o dia 15 (quinze) de cada més, para fins de incorporacdo a contabilidade
central na Prefeitura.

SECAO VII

DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 170. Até 60 (sessenta) dias apds o inicio da sessao legislativa de cada ano, o

Prefeito Municipal encaminhara ao Tribunal de Contas do Estado ou 6rgao equivalente, as
contas do Municipio, que se comporao de:

I - demonstragdes contdbeis, orcamentdrias e financeiras da administragio direta e
indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico;

II - demonstragdes contabeis, orcamentdrias e financeiras consolidadas dos 6rgaos

da Administragdo direta com as dos fundos especiais, das fundacdes e das autarquias,
instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal;

III - demonstracdes contdbeis, orcamentdrias e financeiras consolidadas das

empresas municipais;

IV - notas explicativas as demonstracdes de que trata este artigo;

V - relatério circunstanciado da gestao dos recursos publicos municipais no

exercicio demonstrado.

SECAO VIII

DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 171. Sao sujeitos a tomada ou a prestacdo de contas os agentes da

Administragdo Municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a
Fazenda Publica Municipal.

§ 1.° O tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca a func¢ao, fica obrigado a
apresentacao do boletim didrio de tesouraria, que serd afixado em local préprio na sede da
Prefeitura Municipal.

§ 2.° Os demais agentes municipais apresentarao as sua respectivas prestagoes de

contas até o dia 15 (quinze) do més subseqiiente aquele em que o valor tenha sido recebido.
TITULO V

DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 172. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, agindo de

modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territorio contribuam para elevar o
nivel de vida e o bem-estar da populagdo local, bem como para valorizar o trabalho
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humano.

Paragrafo anico. Para a consecucio do objetivo mencionado neste artigo, o

Municipio atuard de forma exclusiva ou em articulagdo com a Unido ou com o Estado.
Art. 173. Na promog¢ado do desenvolvimento econdmico o Municipio agird, sem
prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

I - fomentar a livre iniciativa;

IT - privilegiar a geracao de emprego;

III - utilizar tecnologias de uso intensivo de mao de obra;

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usudrios dos servigos publicos e dos consumidores;

VII- dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou mercantil as
microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua contribui¢do para a
democratizacdo de oportunidades econdmicas, inclusive para os grupos sociais mais
carentes; VIII - estimular o associativismo, € o cooperativismo e as microempresas;

IX - eliminar entraves burocréticos que possam limitar o exercicio da atividade
econdOmica;

X - desenvolver acdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de Governo, de
modo a que sejam entre outras, efetivados:

a) - assisténcia técnica;

b) - crédito especializado ou subsidiado;

¢) - estimulos fiscais e financeiros;

d) - servicos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 174. E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a
realizacdo de investimentos para formar e manter a infra-estrutura bésica, capaz de atrair,
apostar ou incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacdo ao setor privado para esse fim.

Art. 175. O Municipio poderé consorciar-se com outras municipalidades com

visto ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como
integrar-se a programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de Governo.
Art. 176. O Municipio desenvolvera esforcos para proteger o consumidor através

de:

I - orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situacdo

social econdmica do reclamante;

II - criagdo de 6rgdos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal para defesa

do consumidor;

III - atuacao coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 177. O Municipio dispensard as microempresas € as empresas de pequeno

porte, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentivé-las pela
simplificac@o de suas obriga¢des administrativas e tributdrias.

Art. 178. Os portadores de deficiéncia fisica e de limitag¢@o sensorial assim como

as pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comércio eventual ou ambulante no
Municipio.

CAPITULO I

DA POLITICA URBANA

Art. 179. A politica urbana, no ambito do processo de planejamento municipal, a

ser formulado (a), terd por objetivo o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade
e o bem-estar dos seus habitantes, em consonancia com as politicas sociais e econdomicas
do Municipio.

Paragrafo tnico. As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos os
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bens e dos servigcos urbanos, assegurando-lhes condi¢des de vida e moradia compativel
com o estdgio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 180. O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento

basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§ 1.° O plano diretor fixard os critérios que assegurem a fun¢ao social da

propriedade, cujo o uso e ocupagdo deverao respeitar a legislacdo urbanistica, a protecao
do patrimdnio ambiental natural e construido e o interesse da coletividade.

§ 2.° Plano diretor deverd ser elaborado com a participacdo das entidades
representativas da Comunidade diretamente interessada.

§ 3.° O plano diretor definira as dreas especiais de interesse social, urbanistico e
ambiental, para as quais serd exigido aproveitamento adequado nos termos previstos na
Constitui¢ao Federal.

Art. 181. Para assegurar as fung¢des sociais da cidade, o Poder Executivo pode

utilizar os instrumentos juridicos, tributérios, financeiros e de controle urbanistico
existente, e a disposi¢do do Municipio.

Art. 182. O Municipio, na prestacdo de servicos de transporte piblico devera

obedecer os seguintes principios:

I - seguranca e conforto dos passageiros, garantindo em especial, acesso as

pessoas portadoras de deficiéncias fisicas;

II - prioridade a usuérios dos servicos e aos pedestres;

IIT - tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de 65 (sessenta e cinco)

anos;

IV - protecdo ambiental contra a poluicao atmosférica e sonora;

V - integragdo entre sistemas e meios de transportes e racionalizagdo de

itinerarios;

VI - Participacdo das entidades representativas da comunidade e dos usudrios no
planejamento e na fiscalizacdo dos servigos.

Art. 183. O Municipio em consonancia com sua politica urbana e segundo o

disposto em seu plano diretor, deverd promover planos e programas setoriais destinados a
melhorar as condi¢des de transporte publico, da circulagdo de veiculos e da seguranga.
CAPITULOIII

DA POLITICA RURAL E FUNDIARIA

Art. 184. O Municipio adotard programas de desenvolvimento do meio rural, de
acordo com suas aptiddes econdmicas, sociais e ambientais, conjuntamente com a Unido e
o Estado do Parand, destinados a:

I - fomentar a produgdo agropecuaéria;

II - organizar o abastecimento alimentar;

IIT - garantir o mercado na drea municipal;

IV - promover o bem-estar do cidadao que vive do trabalho da terra e fix4-lo no
campo.

§ 1.° Para a consecucdo dos objetivos indicados nos incisos do caput deste artigo, a

lei garantird, no planejamento e execuc¢ao da politica de desenvolvimento do meio rural, a
participacao efetiva do segmento de produgdo, envolvendo produtores e trabalhadores
rurais, bem como, os setores de comercializacdo, de armazenamento e de transportes,
contemplando principalmente:

I - os investimentos em beneficios sociais existentes na area rural;

IT - o incentivo a pesquisa tecnoldgica e cientifica e a difusdo de seus resultados;

III - assisténcia técnica e a extensao rural oficial;

IV - a ampliacdo e manutengdo de rede vidria rural para o atendimento ao transporte
coletivo e da producao;
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V - a conservagdo e a sistematizagcdo dos solos;

VI - a preservagao da flora e da fauna;

VII - a protecao do meio ambiente, o combate a polui¢do e ao uso indiscriminado
de agrotéxicos;

VIII - a irrigagdo e a drenagem;

IX - a habitacdo para o trabalhador rural;

X - a fiscalizagdo sanitéria e do uso do solo;

XI - o beneficiamento e a industrializa¢do de produtos agropecudrios;

XII - a oferta de escolas, postos de satde, centros de lazer e de treinamento de
mao-de-obra rural;

XIII - a organizacao do produtor e do trabalhador rural;

X1V - o cooperativismo;

XV - as outras atividades e instrumentos da politica agropecudria.

§ 2.° A lei sobre a politica de desenvolvimento do meio rural estabelecera:

I - tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequeno produtor;

II - apoio as iniciativas de comercializacdo direta entre pequenos produtores rurais
e consumidores.

§ 3.° Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidos pelo Municipio,
serdo compatibilizados com a politica agricola e com plano de reforma agraria
estabelecidos pela Unido e pelo Estado do Parana.

§ 4.° Sao isentas de impostos municipal as operacdes de transferéncias de iméveis
desapropriados pela Unido para fins de reforma agréria.

Art. 185. Nio se beneficiard com incentivos municipais o produtor rural que:

I - ndo participar de programa de manejo integrado de solos e dguas;

IT - proceder uso indiscriminado de agrotéxicos.

TITULO VI

DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 186. A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o
bem-estar e a justica sociais.

CAPITULO I

DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 187. O Municipio assegurard em seus or¢amentos anuais, a sua parte de
contribui¢do para financiar a seguridade social.

SECAO I

DA POLITICA DE SAUDE

Art. 188. A satde € direito de todos os municipes e dever do Poder Publico,
assegurado mediante politicas sociais e econdmicas que visem 4 elimina¢do do risco de
doencas e outros agravos e o acesso universal e igualitdrio 4s acdes e servicos para a sua
promocgao, protecao e recuperagao.

Art. 189. Para atingir os objetivos estabelecidos no Art. anterior, o Municipio
promovera por todos 0s meios ao seu alcance:

I - condi¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao, educagio,
transporte e lazer;

IT - respeito no meio ambiente e controle da poluicao ambiental com atengao
especial a destina¢c@o adequada nao s6 do lixo de natureza hospitalar, como o comum;
IIT - acesso universal e igualitdrio de todos os habitantes do Municipio as agdes e
servicos de promocgao, protecdo e recuperacio da saide, sem qualquer discriminagdo.
Art. 190. As acdes de satde, sao de relevancia publica, devendo sua execugao ser



feita preferencialmente através de servicos publicos e, complementarmente, através de
servigos de terceiros.

§ 1.° E vedado a0 Municipio cobrar do usudrio pela prestacdo de servicos de

assisténcia a saide mantidos pelo Poder Publico ou contratados com terceiros.

§ 2.° Os servigos de saude prestados sob a geréncia do Municipio deverdo ser
ininterruptos, programando-se para este fim os plantdes necessarios, que deverao funcionar
em locais de conhecimento publico.

Art. 191. Sio atribui¢cdes do Municipio, no ambito do Sistema Unico de Sadde:

I - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as agcdes e os servicos de satde;

II - planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do SUS,

em articulagdo com sua direcao estadual;

III - gerir, executar, controlar e avaliar as a¢des referentes as condigdes € 0s

ambientes de trabalho;

IV - executar servicos de:

a) - vigilancia epidemioldgica;

b) - vigilancia sanitaria;

¢) - alimentacdo e nutricao.

V - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulagdo com o

Estado e a Uniao;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a saide;

VII - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham repercussao sobre a

saude humana e atuar, junto aos 6rgdos estaduais e federais competentes, para controld-las;
VIII- formar consércios intermunicipais de satude;

IX - gerir laboratorios publicos de saude;

X - avaliar e controlar a execu¢do de convénio e contratos, celebrados pelo

Municipio, com entidades privadas prestadoras de servicos de satde;

XI - Autorizar a instalagcdo de servigos privados de saude fiscalizar-lhes o
funcionamento.

Art. 192. As agdes e os servigos de satde realizados no Municipio, integram uma

rede regionalizada e hierarquizada constituindo o Sistema Unico de Satde no dmbito do
Municipio organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I - comando tnico exercido pela Secretaria Municipal de Saide ou equivalente;

II - integridade na prestacdo das acoes da satde;

IIT - organizagao de distritos sanitarios com alocagdo de recursos técnicos e

praticos de saude adequadas a realidade epidemiolégica local;

IV - participacdo em nivel de decisao de entidades representativas dos usudrios

dos trabalhadores de saude e dos representantes governamentais na formulagdo, gestdo e
controle da politica municipal e das acdes da satide através do Conselho Municipal de
carater deliberativo e paritério;

V - direito do individuo de obter informacdes e esclarecimentos sobre assuntos
pertinentes a promoc¢do, protecao e recuperacdo de sua saide e da coletividade.
Paragrafo tnico. Os limites dos distritos sanitarios referidos no inciso III,

constardo do plano Diretor de Sadde e serdo fixados segundo os seguintes critérios:

I - 4rea geografica e abrangéncia;

II - adscri¢do de clientela;

IIT - resolutividade de servigos a disposic@o da populacao.

Art. 193. O Prefeito convocard anualmente o Conselho Municipal de Sadde para
avaliar a situacdo do Municipio, com ampla participacio da sociedade, e fixar as diretrizes
gerais da politica de saiide do Municipio.

Art. 194. A lei dispora sobre a organizacao e o funcionamento do Conselho



Municipal de Sadde que terd as seguintes atribuigdes:

I - formulara a politica municipal de saude, a partir das diretrizes emanadas da
conferéncia Municipal de Saide;

II - planejar e fiscalizar a distribui¢do dos recursos destinados a satde;

III - aprovar a instalagdo e o funcionamento de novos servigos publicos ou privados
de satide, atendidas as diretrizes do Plano Municipal de Saudde.

Art. 195. As institui¢des privadas poderao participar de forma complementar do
Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito ptiblico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Art. 196. O Sistema Unico de Saiide no Ambito do Municipio, serd financiado

com recursos do or¢amento do Municipio, do Estado e da Unido e da seguridade social,
além de outras fontes.

§ 1.° Os recursos destinados as acdes e aos servigos de saide no Municipio,
constituirdo o Fundo Municipal de Saide, conforme dispuser a lei;

§ 2.° O montante das despesas da satide nao serd inferior a 8% das despesas globais
do or¢camento anual do Municipio.

§ 3.°E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvencdes as
institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 197. O Municipio implantard e manterd Centro de Dados sobre doadores e
receptores de sangue e 6rgaos para transplantes, bem como fard convénios com 6rgao
ligados ao setor, e fomentard a pratica dessas doacdes pelos municipes.

Paragrafo anico. Lei complementar dispora sobre a organizag¢ao desse Centro, que
ficara subordinado a Secretaria Municipal de Saudde.

SECAOII

DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 198. A acdo do Municipio no campo da assisténcia social, ocorrerd com o
menor paternalismo possivel, mediante articulagdo com os servigos federais, estaduais
congéneres, objetivando:

I - aintegracdo do individuo e das comunidades carentes ao mercado de trabalho

€ ao meio social;

II - apoio a familia, a infancia, a adolescéncia e a velhice, de pessoas carentes;

IIT - apoio a recuperagdo de viciados, desajustados e marginais;

IV - combate a mendicancia e a ociosidade, mediante criacdo de frente de trabalho
e colocagdo de mao-de-obra local;

V - apoio a integracdo dos deficientes no mercado de trabalho e meio social;

VI - apoio a implantacdo de hortas comunitérias, trabalho, artesanal e de industrias
caseiras, nas escolas, entidades sociais e comunidades carentes do Municipio.

Art. 199. Na formulagado e desenvolvimento dos programas de assisténcia social, o
Municipio buscard a participagdo do setor privado e das associagdes representativas da
Comunidade.

CAPITULO I

DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO I

DA EDUCACAO

Art. 200. A educacdo, diretos de todos e dever do Municipio, juntamente com o
Estado e a Unido, e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracao da

sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para a cidadania e a

sua qualificag@o para o trabalho, e serd ministrada com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;
IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar pensamento, a arte € o
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saber;

III - pluralismo de idéias e de concepg¢des pedagdgicas;

IV - gratuidade de ensino publico nas escolas mantidas pelo Municipio;

V - valorizag@o dos profissionais de ensino;

VI - gestdo democrdtica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrdo de qualidade do ensino nas escolas publicas municipais.

Art. 201. O dever do Municipio com a educacdo serd efetivado mediante a garantia
de:

I - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que nao tiverem
acesso na idade prépria;

IT - atuacdo prioritdria, no ensino fundamental e pré-escolar;

III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino, ou através de convénios com entidades;
IV - atendimento em creches e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;

V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;

VI - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didético escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude,
especialmente aos carentes;

VII - organizacdo do sistema municipal de ensino;

VIII - aperfeicoamento permanente dos professores, pessoal técnico, pedagdgico e
administrativo, da rede municipal de ensino;

IX - sala de aulas adequadas e com espaco suficiente para receber um nimero de
alunos nunca superior a 35 (trinta e cinco);

X - ampliacdo, conservagdo e melhoria da estrutura fisica escolar, para que haja

um minimo de conforto e condi¢des;

X1 - fornecimento racional de materiais, de limpeza, higiene, didatico-pedagdgico,
esportivo e de experiente para as escolas publicas municipais.

§ 1.° O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico Municipal, ou

sua oferta irregular, importa a responsabilidade da autoridade competente.

§ 2.° Em localidades distantes de uma sala de aula quatro ou mais quildometros, se
constatada a existéncia de quinze ou mais criancas em idade escolar, deverd o Municipio
construir uma escola ou alternativamente, fornecer a elas transporte escolar gratuito.

§ 3.° Compete ao Poder Publico Municipal, recensear anualmente os educandos no
ensino fundamental, fazer-lhes a chama e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela
freqiiéncia a escola.

§ 4.° Para os fins do disposto na parte final do pardgrafo anterior, ficam as diretoras
das escolas municipais responsdveis pelo fornecimento em tempo hébil as autoridades
competentes, da relacdo nominal e os enderecos dos pais ou responsdveis de alunos que se
evadiram de suas respectivas escolas.

§ 5.° O calendério escolar municipal serd flexivel e adequado as peculiaridades
climéticas e as condicdes sociais e econdmicas dos alunos.

§ 6.° Os curriculos escolares serdo adequados as peculiaridades do Municipio, e
valorizardo o seu patrimoOnio histérico, artistico, cultural e ambiental.

§ 7.° O ensino religioso, de matricula facultativa e de natureza interconfessional,
constituird disciplina dos horérios normais das escolas piblicas municipais.

Art. 202. Os educandos beneficiados com programas de bolsa de estudos, em seus
periodos de férias escolares, prestardo servicos ao Municipio, conforme dispuser a lei.
Paragrafo tnico. Para a garantia da qualidade do ensino e valorizacio dos
profissionais da drea educacional, o Municipio assegurard, dentro dos recursos disponiveis:
I - politica salarial condigna e o mais justa possivel para aqueles que exercem



funcdes nos varios niveis e sistema de ensino da rede municipal;

II - gratificacdo para regéncia de classe aos professores da zona rural, atuante em
classe multiseriada com mais de 20 (vinte) alunos, e para os professores devidamente
qualificados que atuam na educacao especial, em percentual e critérios a ser definidos em
lei complementar;

III - aperfeigoamento de seus recursos humanos e colocacio de pessoal em nimero
suficiente;

IV - fornecimento de materiais e espagos fisicos compativeis com as necessidades.
Art. 203. Suprimido. (Emenda 01/91)

Paragrafo tnico. As ac¢oes definidas nesta Lei Orgéanica para manutengao e
desenvolvimento do ensino municipal deverdo ser claramente identificadas na lei de
diretrizes or¢camentdrias e no orcamento anual.

SECAO II

DA CULTURA

Art. 204. O Municipio, ao exercicio de sua competéncia:

I - apoiard as manifestacdes da cultura local;

IT - protegera por todos os meios o seu alcance, as obras, os objetos, documentos e
imoveis de valor histdrico, artistico, cultural e paisagistico;

IIT - Criard e manterd espacos publicos equipados para a formacao e difusao das
expressoes culturais dos diversos segmentos da populacao local;

IV - implantara incentivos fiscais e outras formas de motivagao para que o setor
privado invistam na produg¢do cultural e artistica do Municipio.

Art. 205. Ficam isentos do pagamento de imposto predial e territorial urbano, os
imoveis tombados pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas histdricas, artisticas,
culturais e paisagisticas.

SECAO III

DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 206. O Municipio fomentard praticas desportivas formais e nao-formais,
observados:

I - a destinac@o de recursos publicos para a promogao prioritaria do desporto
educacional, especialmente nas escolas municipais;

IT - o tratamento prioritario para o desporto amador, ficando vedada a subveng¢ao

de entidades desportivas profissionais;

III- massificag¢do das préticas desportivas;

IV - a criagdo, manuten¢ao, descentralizagc@o de instalagdes e equipamentos
desportivos.

Art. 207. O Municipio incentivara o lazer, como forma de promocao social.

Art. 207-A. E facultada 4 iniciativa privada, pessoa fisica ou juridica o desconto de
até 10% (dez por cento) do total a ser pago como imposto sobre servigo de qualquer
natureza, como forma de incentivo a prética de esportes e o desenvolvimento de cultura.
(NR — Emenda 10/2007)

§ 1.° Poderao gozar deste beneficio pessoas fisicas ou juridicas, associagdes,

grupos de pessoas, entidades publicas ou privadas, desde que devidamente cadastradas
junto a Secretaria de Cultura e Esportes do Municipio.

§ 2.° O valor repassado a quem de direito, através de recibo comprobatoério, devera
ser descontado na guia prépria de recolhimento do tributo.

CAPITULO IV
DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA
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Art. 208. O Municipio promoverad e incentivard o desenvolvimento cientifico, a
pesquisa e a capacitacao tecnoldgicas, visando a assegurar:

I - o bem-estar social;

II - a elevacdo dos niveis de vida da populagao;

III - a constante modernizacao do sistema produtivo local.

CAPITULO V _
DA HABITACAO E DO SANAEAMENTO

Art. 209. O Municipio promoverd, em consonancia com sua politica urbana e

respeitadas as disposi¢des do plano diretor, programas de habitagdo popular, integrados a
politica habitacional da Unido e do Estado, cumpridos os seguintes critérios e metas:

I - ampliar o acesso e oferta de lotes urbanizados dotados de infra-estrutura basica;

II - urbanizar, regularizar e titular as dreas ocupadas por populagdo de baixa renda,
passiveis de urbanizagao;

III - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitdrios e associativos de

constru¢do de habitacdo e servigos;

IV - formacdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e de autoconstrucio;

V - garantia de projeto-padrao para constru¢do de moradias populares;

VI - atendimento prioritdrio a familia carente;

VII - estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de moradias
adequadas e compativeis com a capacidade econdmica da populagio.

Art. 210. O Municipio instituird, juntamente com o Estado do Parand, programas

de saneamento bésico destinados a melhorar as condi¢des sanitdrias e ambientais das dreas
urbanas e rurais e os niveis de saide da populacao, visando fundamentalmente a promover
a defesa preventiva da saude publica.

Paragrafo anico. A a¢do do Municipio, devera orientar-se para:

I - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestacdo de servicos de
saneamento bésico;

IT - executar programas de saneamento em areas pobres, atendendo a populagao de

baixa renda, com solu¢des adequadas e de baixo custo para o abastecimento de 4dgua, e
acesso a esgotos e modulos sanitérios;

III - executar programas de educacdo sanitdria e melhorar o nivel de participacao

das comunidades na solucao de seus problemas de saneamento.

Art. 211. O Municipio deverd manter articulacdo permanente com os demais

municipios de sua regido e com o Estado visando a racionalizac¢do da utilizacao dos
recursos hidricos e bacias hidrogréficas, para a garantia de boa qualidade de dguas
superficiais e subterraneas do meio ambiente, e preven¢do da satde publica como um todo.

CAPITULO VI
DA FAMILIA DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DO
DEFICIENTE

Art. 212. A familia recebera protecao do Municipio, numa a¢ao conjunta com a

Unido e o Estado.

Paragrafo tnico. Fundado nos principio da dignidade da pessoa humana e da
paternidade responsdvel, o planejamento familiar e livre decisdo do casal, cabendo ao
Municipio propiciar conscientizacao, assisténcia médica e material para o exercicio desse
direito, vedada qualquer forma coercitiva por parte de institui¢des publicas municipais.
Art. 213. O Municipio juntamente com a Unido o Estado a sociedade e a familia
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devera assegurar da crianca e do adolescente os direitos fundamentais no caput do art.227

da Constituicdo Federal.

§ 1.° Os programas de assisténcia integral a saide da crianga, incluirdo, em suas

metas, a assisténcia materna-infantil.

§ 2.° A lei dispora sobre as normas de constru¢do dos logradouros e dos edificios de uso
publico e de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado
as pessoas portadoras de deficiéncia, bem como reservard para elas percentual de cargos e
empregos publicos municipais, nunca inferior a 1% (um por cento), devendo os critérios para
seu preenchimento ser definido em lei complementar, sem que esse adequamento importe em
criacdo de novos cargos.

§ 3.° No atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, levar-se-a4 em consideragdo o
disposto no Art. 229 desta LOM.

§ 4.° A lei dispord sobre o aproveitamento do menor de dezoito anos no servigo

publico municipal.

Art. 214. O Municipio, em acdo integrada com a Unido, o Estado, a sociedade e a familia,
tem o dever de amparar as pessoas idosas.

§ 1.° Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em seus lares.

§ 2.° Aos maiores de sessenta e cinco anos, e deficientes fisicos, é garantida a

gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

VII

DO MEIO AMBIENTE

Art. 215. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos os cidadaos, o direito ao
meio ambiente ecologicamente sauddvel e equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a qualidade de vida.

Paragrafo anico. Para assegurar efetividade a esse direito, o Municipio devera

articular-se com os Orgdos Estaduais, regionais e federais competentes e ainda, quando for o
caso, com outros Municipios, objetivando a solu¢do de problemas comuns relativos a
protecao ambiental.

Art. 216. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e fiscalizacdo das
atividades publicas ou privadas, causadoras afetivas ou potenciais de alteracdes significativas
ao meio ambiente.

Art. 217. O Municipio ao promover a ordenac¢do de seu territério, definird zoneamento e
diretrizes gerais de ocupacdo que assegurem a prote¢ao dos recursos naturais, em consonancia
com o disposto na legislacdo estadual pertinente.

Art. 218. A politica urbana do Municipio e o seu plano diretor deverao contribuir

para a protecdo do meio ambiente, através da adocdo de diretrizes adequadas de uso e
ocupacdo do solo urbano.

Art. 219. Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizacdo, o Municipio exigird o
cumprimento da legislacao de protecao ambiental, emanada da Unido e do Estado.

Art. 220. As empresas concessiondrias ou permissiondrias de servicos publicos deverdo
atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental em vigor, sob pena de ndo ser
renovada a concessao ou permissao pelo Municipio.

Art. 221. O Municipio assegurard a participacdo das entidades representativas da comunidade
do planejamento e na fiscalizagdo de protecdo ambiental, garantindo amplo acesso dos
interessados as informagdes sobre as fontes de poluicdo e degradagdo ambiental ao seu dispor.
Art. 222. O Municipio manterd viveiro e fornecerd mudas de esséncias nativas para o
reflorestamento das encostas, das cabeceiras e margens de quaisquer cursos de dgua do
territorio municipal, e fomentard o plantio de arvores apropriadas nos limites de imodveis
rurais e urbanos, bem como a preservacao de matas “in natura”.
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TITULO VII )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 223. A remuneracdo do Prefeito Municipal ndo poderd ser inferior a remuneracio paga a
servidor do Municipio, na data de sua fixacao.

Art. 224. Os recursos correspondentes as dotagdes or¢amentdrias destinadas a Camara
Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhes-ao entregues até 20
(vinte) da cada més, na forma que dispuser a lei complementar a que se refere o art.165, § 9°
da Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico. Até que seja editada a lei complementar referida neste artigo, os recursos
da Camara Municipal ser-lhe-do entregues:

I - até o dia 20 (vinte) de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

II - dependendo do comportamento da receita, os destinados as despesas de capital.

Art. 225. O Municipio publicard anualmente, no més de marcgo, relacdo completa dos
servidores lotados por 6rgao ou entidade da administra¢do publica direta, indireta e funcional,
em cada uma de seus poderes, indicando cargo ou fungdo, local de seu exercicio e
remuneracao, para fins de recenseamento e controle.

Art. 226. Até a promulgacdo da lei complementar referida no artigo 169 da Constitui¢do
Federal, o Municipio de Pinhdo nio poderd despender, com pessoal, mais do que sessenta e
cinco por cento do valor da receita corrente.

Art. 227. Serdo criados e estruturados dentro de noventa dias da promulgagdo da
Lei Organica, o Conselho Municipal de Desenvolvimento, Conselho Municipal de Defesa
do Consumidor e Contribuinte, e o Conselho Municipal de Sadde.

Paragrafo anico. Além dos Conselhos de que trata este artigo, poderdo ser criados
outros.

Art. 228. Os poderes do Governo Municipal conjugarao esfor¢os no sentido de

aplicacdo dos principios, aprovacdo de leis complementares, implantacdo de servigos
previstos nesta Lei Orgénica, ainda no ano de 1.990, e na pior das hipéteses até o final do
primeiro semestre de 1.991.

Art. 229. O Prefeito Municipal dard sempre o atendimento a regido, através do

Vereador que a representa.

Art. 230. Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgagao da Constituicao Federal, o
Municipio desenvolvera esfor¢os, com a mobilizacdo de todos os setores organizados da
sociedade e com a aplicagao de, pelo menos, 50% dos recursos a que se refere ao art. 212
da Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino
fundamental, como determina o art. 60 do ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.
Art. 231. O Municipio mandard imprimir esta Lei Organica para distribuicao nas

escolas e entidades representativas da Comunidade gratuitamente, de modo que se faca a
mais ampla divulgacdo do seu contetdo, visando ndo s6 o seu cumprimento, como também
fomento ao culto do dever civico de obediéncia as leis.

Art. 232, Esta Lei Orgénica, aprovada pela Camara Municipal em Legislatura

Especial serd por ela promulgada e entrard em vigor s6 na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrério.
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